
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ

 ΤΕΥΧΟΣ ΠPOKHPYΞEΩN A.Σ.E.Π. Αρ. Φύλλου 574
 3 Νοεμβρίου 2008

 Προκήρυξη
(Αριθμός 1//2008)

Πλήρωσης εκατόν είκοσι (120) θέσεων
Προσωπικού διαφόρων κατηγοριών / ειδικοτήτων 

Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) και Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης (ΥΕ), της ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ

ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ (ΔΕΗ) Α.Ε.

Η ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗ ΗΛΕΚΤΡΙΣΜΟΥ Α.Ε.
που εδρεύει στην Αθήνα (οδός Χαλκοκονδύλη 30)

Νομού Αττικής

Έχοντας υπόψη:
1. Τις πιο κάτω γενικές διατάξεις όπως ισχύουν με 

τις τροποποιήσεις τους:
• Του ν. 3469/2006 «Εθνικό Τυπογραφείο, Εφημερίς 

της Κυβερνήσεως και λοιπές διατάξεις» (ΦΕΚ 131Α΄/
28.6.2006).

• Του ν. 3454/2006 «Ενίσχυση της οικογένειας και λοι−
πές διατάξεις» (ΦΕΚ 75/7.7.2006/τ.Α΄).

• Του ν. 3429/2005 «Δημόσιες Επιχειρήσεις και Ορ−
γανισμοί (Δ.Ε.Κ.Ο.)» (ΦΕΚ 314/27.12.2005).

• Του ν. 2779/1999 άρθρο τέταρτο (ΦΕΚ 296/30.12.1999 
τ.Α΄) «Κύρωση: της από 16.11.1999 Σύμβασης μεταξύ του 
Ελληνικού Δημοσίου και της Αναδόχου Κοινοπραξίας 
του ν. 98/1975, όπως αυτός ισχύει μέχρι σήμερα, της 
από 23.11.1999 Σύμβασης μεταξύ του Ελληνικού Δημοσί−
ου και της ΚΑΒΑΛΑ OIL ΑΝΩΝΥΜΗ ΕΤΑΙΡΙΑ και των πα−
ραρτημάτων Ι και ΙΙ αυτής και άλλες διατάξεις».

• Του ν. 2965/2001 (ΦΕΚ 270/23.11.2001/τ.Α΄) «Βιώσιμη 
Ανάπτυξη Αττικής και άλλες διατάξεις».

• Του ν. 3419/2005 άρθρο 29 «Γενικό Εμπορικό Μη−
τρώο (Γ.Ε.ΜΗ.) και Εκσυγχρονισμός της Επιμελητηρια−
κής Νομοθεσίας» (ΦΕΚ 297/6.12.2005).

• Του ν. 3438/2006 (άρθρο 9 παρ. 4).
• Του ν. 2431/1996 «Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών 

της Ευρωπαϊκής Ένωσης» (ΦΕΚ 175/30.7.1996/τ.Α΄).
2. Τις υπουργικές αποφάσεις:
• Την υπ’ αριθμ. Δ13/Β/Φ9.6.10/8183/19.4.2006 κοινή 

απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοί−
κησης και Αποκέντρωσης, Οικονομίας και Οικονομικών, 
Ανάπτυξης, Απασχόλησης και Κοινωνικής Προστασίας 
(ΦΕΚ 502/19.4.2006).

• Την υπ’ αριθμ. Δ13/Β/Φ.9.6.10/1289/15.2.2002 κοινή 
σπόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη−
σης και Αποκέντρωσης − Ανάπτυξης (ΦΕΚ 246/28.2.2002) 
τ.Β΄.

• Την υπ’ αριθμ. Δ13/Β/Φ.9.6.10/10974/17.7.2002 κοινή 
απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Διοίκη−
σης και Αποκέντρωσης − Ανάπτυξης (ΦΕΚ 938/23.7.2002) 
τ.Β΄.

• Την υπ’ αριθμ. Δ13/Β/Φ9.6.10/16247/31.8.2005 κοι−
νή απόφαση των Υπουργών Εσωτερικών, Δημόσιας Δι−
οίκησης και Αποκέντρωσης − Ανάπτυξης (ΦΕΚ 1274/
12.9.2005).

3. Τις πιο κάτω ειδικές για τη ΔΕΗ διατάξεις και τις 
αποφάσεις της ΔΕΗ 

• Την υπ’ αριθμ. 25/2007 απόφαση Διευθύνοντος Συμ−
βούλου (για ποσοστά απαλλοτριώσεων)

• Την υπ’ αριθμ. 169/2008 απόφαση Διευθύνοντος Συμ−
βούλου (για ποσοστά απαλλοτριώσεων)

• Τις υπ’ αριθμ.240/2006, 27/2007, και 80/2008 απο−
φάσεις Διευθύνοντος Συμβούλου (για τα κριτήρια επι−
λογής)

• Την υπ’ αριθμ. 77/2008 απόφαση Διευθύνοντος Συμ−
βούλου (για την έγκριση θέσεων)

4. Την έγκριση του ΑΣΕΠ:
• Το υπ’ αριθμ. 24614/29.9.08 έγγραφο του ΑΣΕΠ.

Π Ρ Ο Κ Η Ρ Υ Σ Σ Ε Ι

Την πλήρωση εκατόν είκοσι (120) θέσεων με προσλή−
ψεις ατόμων διαφόρων κατηγοριών/ειδικοτήτων, Δευτε−
ροβάθμιας Εκπαίδευσης (ΔΕ) και Υποχρεωτικής Εκπαί−
δευσης (ΥΕ), με σύμβαση εξαρτημένης εργασίας για δο−
κιμαστική περίοδο μέχρι επτά (7) μηνών, σύμφωνα με 
τις διατάξεις του ν. 3429/2005 (άρθρο 13) και της υπ’ 
αριθμ. Δ13/Φ.9.6.10/8183/19.4.2006 (ΦΕΚ 502/Β/19.4.2006) 
κοινής υπουργικής απόφασης των Υπουργών Εσωτε−
ρικών, Δημόσιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης, Οικο−
νομίας και Οικονομικών, Ανάπτυξης, Απασχόλησης 
και Κοινωνικής Προστασίας. Η κατανομή των θέσεων 
ανά Γενική Διεύθυνση έχει ως εξής:

α. Γενική Διεύθυνση Ορυχείων (ΓΔ/ΟΡ): 70 θέσεις.
β. ενική Διεύθυνση Παραγωγής (ΓΔ/Π): 50 θέσεις.
Οι ως άνω θέσεις κατανέμονται κατά Γενική Διεύ−

θυνση, κατηγορία εκπαίδευσης, Κατηγορία / Ειδικότη−
τα Απασχόλησης, Μονάδα και Νομό Απασχόλησης ως 
εξής:
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ΚΑΤΑΝΟΜΗ ΘΕΣΕΩΝ

1. Γενική Διεύθυνση Ορυχείων

Α/Α Κατηγορία 
Εκπαίδευσης ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Μονάδα Απασχόλησης Νομός Θέσεις

1 ΔΕ Τεχνικοί Ορυχείων (Τ4/Θ) Διεύθυνση Λιγνιτικού Κέντρου
Δυτικής Μακεδονίας (ΔΛΚΔΜ) ΚΟΖΑΝΗΣ 35

2 ΔΕ Τεχνικοί Ορυχείων (Τ4/Θ) Διεύθυνση Λιγνιτικού Κέντρου
Δυτικής Μακεδονίας (ΔΛΚΔΜ) ΦΛΩΡΙΝΑΣ 15

3 ΥΕ Εργάτες (ΓΥ5) Διεύθυνση Λιγνιτικού Κέντρου
Δυτικής Μακεδονίας (ΔΛΚΔΜ) ΚΟΖΑΝΗΣ 15

4 ΥΕ Εργάτες (ΓΥ5) Διεύθυνση Λιγνιτικού Κέντρου
Δυτικής Μακεδονίας (ΔΛΚΔΜ) ΦΛΩΡΙΝΑΣ 5

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ
70

2. Γενική Διεύθυνση Παραγωγής

Α/Α Κατηγορία 
Εκπαίδευσης ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ Μονάδα Απασχόλησης Νομός Θέσεις

1 ΔΕ Τεχνικοί Ορυχείων (Τ4/Θ) Ατμοηλεκτρικός Σταθμός
(ΑΗΣ) Καρδιάς ΚΟΖΑΝΗΣ 5

2 ΔΕ Τεχνικοί Ορυχείων (Τ4/Θ) Ατμοηλεκτρικός Σταθμός
(ΑΗΣ) Πτολεμαΐδας ΚΟΖΑΝΗΣ 10

3 ΥΕ Εργάτες (ΓΥ5) Ατμοηλεκτρικός Σταθμός
(ΑΗΣ) Αγίου Δημητρίου ΚΟΖΑΝΗΣ 20

4 ΥΕ Εργάτες (ΓΥ5) Ατμοηλεκτρικός Σταθμός
(ΑΗΣ) Πτολεμαΐδας ΚΟΖΑΝΗΣ 5

5 ΥΕ Εργάτες (ΓΥ5) Ατμοηλεκτρικός Σταθμός
(ΑΗΣ) Καρδιάς ΚΟΖΑΝΗΣ 5

6 ΥΕ Εργάτες (ΓΥ5) Ατμοηλεκτρικός Σταθμός
(ΑΗΣ) Αμυνταίου−Φιλώτα ΦΛΩΡΙΝΑΣ 5

ΣΥΝΟΛΟ ΘΕΣΕΩΝ 50

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Α΄
ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ
1. Να είναι Έλληνες πολίτες ή:
α. Να έχουν αποκτήσει την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση και να έχει παρέλθει ένα (1) τουλάχιστον 

έτος από την απόκτησή της, μέχρι την ημερομηνία λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.
β. Να έχουν αποκτήσει την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση, χωρίς να έχει παρέλθει ένα (1) έτος από την 

απόκτησή της αλλά εφόσον μέχρι την απόκτησή της ήταν υπήκοοι κράτους μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης.
γ. Να είναι Κύπριοι ομογενείς ή Βορειοηπειρώτες ή ομογενείς από την Κωνσταντινούπολη και τα νησιά Ίμβρο 

και Τένεδο, Ελληνες κατά το γένος και τη συνείδηση (ν.δ. 3832/1958).
δ. Να είναι πολίτες των Κρατών − Μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης (πλήρη μέλη) και επιπλέον γνώστες της 

Ελληνικής γλώσσας, σε βαθμό επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της οικείας κατηγορίας.
Η γνώση της Ελληνικής Γλώσσας αποδεικνύεται:
1. Για την ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (ΥΕ) με Πιστοποιητικό Α΄ Επιπέδου
2. Για τη ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (ΔΕ) και ειδικότερα για κατηγορίες/ειδικότητες μη διοικητικού προ−

σωπικού με Πιστοποιητικό Β΄ Επιπέδου με την υποβολή πιστοποιητικών από το:
α Κέντρο Ελληνικής γλώσσας (τηλ. 2310−459101/5 και 210−9273112) (πιστοποιητικό ελληνομάθειας ν. 2413/1996 

άρθρο 10 παρ. 1) ή
β Αριστοτέλειο Πανεπιστήμιο Θεσσαλονίκης, (Πανεπιστημιούπολη Θεσσαλονίκης Τ.Κ. 540−06, Τηλ. 2310−

997571/72/76), (πιστοποιητικό του Σχολείου της Ελληνικής γλώσσας). Το πιστοποιητικό αυτό χορηγείται ύστε−
ρα από σχετική εξέταση του υποψηφίου.
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2. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα, που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 
θέσης που επιλέγουν.

3. Να συντρέχουν όλα τα ζητούμενα από την προκήρυξη προσόντα και να έχουν εκπληρώσει τις στρατιωτι−
κές τους υποχρεώσεις ή να έχουν απαλλαγεί νόμιμα από αυτές το αργότερο κατά την ημέρα λήξης της προ−
θεσμίας υποβολής των αιτήσεων. 

Εξαίρεση:
Δεν απαιτείται εκπλήρωση των στρατιωτικών υποχρεώσεων για τους πολίτες κράτους − μέλους της Ευρωπα−

ϊκής Ένωσης, για τους οποίους δεν προβλέπεται στη χώρα τους τέτοιο κώλυμα.
Β. ΚΩΛΥΜΑΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ –ΠΟΙΟΙ ΔΕΝ ΕΧΟΥΝ ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ
1. Να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων και κατά 

το χρόνο της πρόσληψης και ειδικότερα:
α. Να μην έχουν καταδικαστεί για κακούργημα με οποιαδήποτε ποινή.
β. Να μην έχουν καταδικαστεί για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογρα−

φία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία ή δωροληψία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος, 
συκοφαντική δυσφήμιση καθ΄ υποτροπή ή εγκλήματα της γενετήσιας ελευθερίας 

ή εγκλήματα κατά των ηθών ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής, ψευδορκία, ψευδή καταμή−
νυση, λιποταξία, έγκλημα που αφορά το νόμισμα, παράβαση των διατάξεων του α.ν. 375/1936 και ψευδή υπεύθυ−
νη δήλωση.

γ. Να μην είναι υπόδικοι λόγω παραπομπής με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της 
προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα παραγράφηκε.

δ. Να μην έχουν στερηθεί, λόγω καταδίκης, τα πολιτικά τους δικαιώματα και δεν έχει λήξει ο χρόνος που 
ορίστηκε για τη στέρηση.

ε. Να μην τελούν είτε υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε υπό επικουρική δικαστι−
κή συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) είτε υπό συνδυασμό και των δύο προηγουμένων.

στ. Η απονομή χάριτος δεν αίρει το κώλυμα από ποινική καταδίκη του υποψηφίου για διορισμό, εφόσον μέ−
χρι την τελευταία ημέρα υποβολής των αιτήσεων δεν έχει εκδοθεί, κατά το άρθρο 47 παρ. 1 του Συντάγματος, 
διάταγμα που να αίρει το σχετικό κώλυμα για το συγκεκριμένο υποψήφιο.

ζ. Η μη συνδρομή κωλυμάτων διορισμού ή πρόσληψης των υπηκόων κράτους − μέλους της Ευρωπαϊκής Ένω−
σης διαπιστώνεται με βάση πιστοποιητικά ή βεβαιώσεις που εκδίδονται από τις αρμόδιες αρχές του κράτους, 
την ιθαγένεια του οποίου έχει ο αιτών πολίτης (ν. 2431/1996 άρθρο 2 εδάφιο 2).

2. Δεν έχουν δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία πλήρωσης των θέσεων:
α. Πολίτες Κράτους − μέλους της Ευρωπαϊκής Ένωσης (π.δ. 255/4.8.1998) για κάλυψη θέσεων:
1. σε Μονάδες που εδρεύουν σε παραμεθόριες περιοχές, όπως αυτές οριοθετούνται από την Ελληνική νομο−

θεσία και 
2. σε ειδικές μονάδες, όπως αυτές κάθε φορά ορίζονται από τη νομοθεσία.
β. Όσοι υπηρετούν στην Επιχείρηση με συμβάσεις που διέπονται από τον Κανονισμό Κατάστασης Προσω−

πικού ΔΕΗ (ΚΚΠ−ΔΕΗ).
Γ. ΟΡΙΑ ΗΛΙΚΙΑΣ
Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν γεννηθεί:
α. για τις θέσεις Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης
από το έτος 1973 μέχρι και το έτος 1987
β. για τις θέσεις Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης
από το έτος 1968 μέχρι και το έτος 1988
Δ. ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ − ΔΕΣΜΕΥΣΕΙΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΕΦΟΣΟΝ ΠΡΟΣΛΗΦΘΟΥΝ
α. Οι υποψήφιοι που κάνουν χρήση του πλεονεκτήματος της εντοπιότητας αφού δηλώσουν ότι δέχονται να 

υπηρετήσουν στη θέση της επιλογής τους επί δεκαετία (10 έτη) τουλάχιστον, απαγορεύεται να μετατεθούν, απο−
σπασθούν ή μεταταγούν πριν τη συμπλήρωση δεκαετίας.

β. Αυτοί που θα προσληφθούν και δεν έχουν το κριτήριο της εντοπιότητας, δε θα έχουν δικαίωμα για μετάθε−
ση σε άλλες Μονάδες από αυτή που θα προσληφθούν, τουλάχιστον για οκτώ (8) έτη.

γ. Η Επιχείρηση πάντως διατηρεί το δικαίωμα και στις δύο ανωτέρω περιπτώσεις να κινήσει, για υπηρεσια−
κούς και μόνο λόγους και μέσα στα προαναφερθέντα διαστήματα, τη διαδικασία μετάθεσης ή μετάταξής τους 
σε άλλη θέση ή κατηγορία προσωπικού, σύμφωνα με τις ισχύουσες υπηρεσιακές ρυθμίσεις.

δ. Όσοι προσληφθούν σε τεχνικές ειδικότητες αναλαμβάνουν την υποχρέωση να απασχολούνται κατά περί−
πτωση σε διάφορες εργασίες τεχνικής φύσεως, κατά την κρίση της Επιχείρησης, ανάλογα με τις υπηρεσιακές 
ανάγκες, όπως θα διαμορφώνονται κάθε φορά, τα τυπικά και ουσιαστικά τους προσόντα και υποχρεούνται, εφό−
σον τους ζητηθεί, να αποκτήσουν τις τυχόν κατά νόμο απαιτούμενες επαγγελματικές άδειες που απαιτούνται 
για τη συγκεκριμένη απασχόληση.
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Ε. ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΔΙΕΥΘΥΝΣΕΩΝ ΟΡΥΧΕΙΩΝ ΚΑΙ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ:

ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (ΔΕ)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Τεχνικοί Ορυχείων ΔΕ (Τ4/Θ)

ΠΡΟΣΟΝΤΑ
1. Πτυχίο ή Δίπλωμα ή απολυτήριος τίτλος σχολικής μονάδας Μεταδευτεροβάθμιας ή Δευτεροβάθμιας Τεχνι−

κής Εκπαίδευσης οποιασδήποτε ειδίκευσης ή ειδικότητας κλάδου μηχανολογίας/μηχανολογικού τομέα ή κλάδου 
ηλεκτρολογίας/ηλεκτρολογικού τομέα ή κλάδου ηλεκτρονικών/ηλεκτρονικού τομέα, ή τομέα περιβάλλοντος ή το−
μέα δομικών κατασκευών ή κλάδου χημείας/τομέα χημικών εργαστηριακών εφαρμογών/χημικού και μεταλλουρ−
γικού τομέα ή μεταλλευτικού τομέα/εφαρμοσμένης χημείας και υλικών ή αντίστοιχο πτυχίο ή δίπλωμα ή απο−
λυτήριος τίτλος των παραπάνω σχολικών μονάδων ή ισότιμος τίτλος σχολικής μονάδας της αλλοδαπής, αντί−
στοιχης ειδίκευσης ή ειδικότητας.

2. Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή η πλήρωση των θέσεων από υποψηφίους με το προαναφερόμενο 
υπό στοιχείο 1. προσόν επιτρέπεται η πρόσληψη με:

Οποιονδήποτε τίτλο ΙΕΚ ή οποιονδήποτε απολυτήριο τίτλο σχολικής μονάδας Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
της ημεδαπής ή ισότιμο τίτλο της ημεδαπής ή αλλοδαπής ανεξαρτήτως ειδικότητας.

3. Σε περίπτωση που δεν καθίσταται δυνατή η πλήρωση των θέσεων από υποψηφίους με το προαναφερόμενο 
υπό στοιχείο 2. προσόν επιτρέπεται η πρόσληψη με:

Απολυτήριο τίτλο υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριτάξιου Γυμνασίου) ή ισοδύναμο απολυτήριο τίτ−
λο Kατώτερης Τεχνικής Σχολής του ν.δ. 580/1970 ή άλλο ισότιμο τίτλο της ημεδαπής ή αλλοδαπής.

ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ (ΥΕ)
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ
Εργάτες (ΓΥ5)

ΠΡΟΣΟΝΤΑ
Απολυτήριος τίτλος υποχρεωτικής εκπαίδευσης (απολυτήριο τριτάξιου Γυμνασίου ή για υποψηφίους που έχουν 

αποφοιτήσει μέχρι και το 1980 απολυτήριο δημοτικού σχολείου) ή ισοδύναμος απολυτήριος τίτλος Kατώτερης 
Τεχνικής Σχολής του ν.δ. 580/1970 ή άλλος ισότιμος τίτλος της ημεδαπής ή αλλοδαπής.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Β΄
ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ

ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑ
Όσοι υποψήφιοι πληρούν το κριτήριο της εντοπιότητας σύμφωνα με το άρθρο 8, παρ. δ. του ν. 3051/2002 και 

το άρθρο τέταρτο του ν. 2779/99, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με το ν. 3419/2005 (άρθρο 29) προτάσσονται 
στην κατάταξη ανεξαρτήτως συνολικού αριθμού μορίων και επιπέδου κατάταξης.

1. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΔΕΥΤΕΡΟΒΑΘΜΙΑΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΔΕ)
Οι υποψήφιοι Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης κατατάσσονται για κάθε ειδικότητα κατά Μονάδα απασχόλησης 

σε πίνακα προτεραιότητας κατά φθίνουσα σειρά του συνολικού αριθμού μορίων, όπως αυτή προκύπτει από τη 
μοριοδότηση των παρακάτω κριτηρίων κατάταξης:

Α. ΧΡΟΝΟΣ ΚΤΗΣΗΣ ΤΙΤΛΟΥ ΣΠΟΥΔΩΝ
Ο χρόνος κτήσης του απαιτούμενου τίτλου σπουδών μοριοδοτείται μέχρι δέκα (10) έτη και το σύνολο των μο−

ρίων που δύναται να λάβει ο υποψήφιος είναι κατά ανώτατο όριο εκατόν είκοσι (120) μόρια, τα οποία κατανέ−
μονται αναλογικά ανά μήνα.

Β. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ
Η ανεργία μοριοδοτείται μέχρι δύο (2) έτη και το σύνολο των μορίων που δύναται να λάβει ο υποψήφιος είναι 

κατά ανώτατο όριο εκατό (100) μόρια τα οποία κατανέμονται αναλογικά ανά μήνα.
Γ. ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ
Η συνέντευξη βαθμολογείται με συντελεστή 0,50 μέχρι 1,00 επί της βαθμολογίας που ο υποψήφιος έχει λάβει 

συνολικώς στα κριτήρια Α και Β. 
ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΙΣΟΒΑΘΜΙΑΣ
1. Προηγούνται όσοι έχουν συγκεντρώσει περισσότερα μόρια στο κριτήριο του χρόνου κτήσης του τίτλου 

σπουδών.
2. Ακολουθούν όσοι έχουν τη μεγαλύτερη ηλικία με βάση την ημερομηνία γέννησής τους.
3. Εάν και πάλι ισοβαθμούν οι υποψήφιοι κατατάσσονται με δημόσια κλήρωση, η οποία διενεργείται πριν την 

κατάρτιση των οριστικών πινάκων.
2. ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΗΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ (ΥΕ)
Οι υποψήφιοι Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης κατατάσσονται για κάθε ειδικότητα κατά Μονάδα απασχόλησης σε 

πίνακα προτεραιότητας κατά φθίνουσα σειρά του συνολικού αριθμού μορίων, όπως αυτή προκύπτει από τη μο−
ριοδότηση των παρακάτω κριτηρίων κατάταξης:
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Α. ΑΡΙΘΜΟΣ ΤΕΚΝΩΝ
Ο υποψήφιος μοριοδοτείται όσον αφορά τον αριθμό τέκνων ως εξής:
1. Για κάθε ένα από τα δύο πρώτα ανήλικα τέκνα: εκατό (100) μονάδες.
2. Για κάθε ένα από τα επόμενα ανήλικα τέκνα: διακόσιες (200) μονάδες.
3. Αν ο υποψήφιος είναι τέκνο τρίτεκνης οικογένειας: τριακόσιες (300) μονάδες.
4. Αν ο υποψήφιος είναι τέκνο πολύτεκνης οικογένειας: τετρακόσιες (400) μονάδες.
Β. ΧΡΟΝΟΣ ΑΝΕΡΓΙΑΣ
Η ανεργία μοριοδοτείται μέχρι δύο (2) έτη και το σύνολο των μορίων που δύναται να λάβει ο υποψήφιος είναι 

κατά ανώτατο όριο εκατό (100) μόρια κατανεμόμενα αναλογικά ανά μήνα.
Γ. ΗΛΙΚΙΑ
Η ηλικία του υποψηφίου μοριοδοτείται ως εξής:
1. Για ηλικία έως 25 ετών: πενήντα (50) μόρια
2. Για ηλικία άνω των 25 έως και 35 ετών: εβδομήντα πέντε (75) μόρια.
ΚΑΤΑΤΑΞΗ ΣΕ ΠΕΡΙΠΤΩΣΗ ΙΣΟΒΑΘΜΙΑΣ
1. Προηγούνται όσοι έχουν περισσότερα μόρια στο κριτήριο «αριθμός τέκνων».
2. Ακολουθούν όσοι έχουν περισσότερα μόρια στο κριτήριο «χρόνος ανεργίας».
3. Ακολουθούν όσοι έχουν περισσότερα μόρια στο κριτήριο «ηλικία».
4. Ακολουθούν όσοι έχουν απολυτήριο τριταξίου γυμνασίου και μεταξύ αυτών αυτός που έχει το μεγαλύτε−

ρο βαθμό.
5. Εάν και πάλι ισοβαθμούν οι υποψήφιοι κατατάσσονται με δημόσια κλήρωση η οποία διενεργείται πριν την 

κατάρτιση των οριστικών πινάκων.

ΕΙΔΙΚΕΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ
ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗ

Η συνέντευξη διενεργείται από τριμελείς επιτροπές, ο αριθμός των οποίων εξαρτάται από το αριθμητικό πλή−
θος των καλουμένων σε συνέντευξη. Τα μέλη των Επιτροπών ορίζονται με απόφαση του Διευθύνοντος Συμβού−
λου ΔΕΗ και αποτελούνται από στελέχη της Επιχείρησης που έχουν την ικανότητα λόγω των γνώσεών τους ή 
της εμπειρίας τους να αξιολογήσουν αφενός το γνωστικό πεδίο του υποψηφίου εάν συντρέχουν εκείνα τα στοι−
χεία της προσωπικότητάς του τα οποία τον καθιστούν κατάλληλο να ανταποκριθεί στο αντικείμενο της συγκε−
κριμένης θέσης έναντι των λοιπών υποψηφίων.

Ο τόπος και ο χρόνος διεξαγωγής της συνέντευξης θα καθοριστούν επίσης και σε σχέση με τον αριθμό των 
καλουμένων σε συνέντευξη.

Η συνέντευξη διενεργείται με τους υποψηφίους που περιλαμβάνονται στον πίνακα κατάταξης για κάθε ειδικό−
τητα κατά μονάδα απασχόλησης, που διαμορφώνεται βάσει των προηγούμενων κριτηρίων. Ο αριθμός των υπο−
ψηφίων που καλούνται σε συνέντευξη ισούται με τον πενταπλάσιο αριθμό των προς πλήρωση θέσεων, αν οι θέ−
σεις είναι μέχρι δέκα (10), με τον τριπλάσιο αριθμό, αν οι προς πλήρωση θέσεις είναι περισσότερες από δέκα (10) 
και μέχρι πενήντα (50) και με τον διπλάσιο αριθμό, αν οι θέσεις είναι περισσότερες από πενήντα (50).

Στην περίπτωση που στον ανωτέρω πίνακα κατάταξης προκύπτουν ισοβαθμίες τότε στη συνέντευξη καλού−
νται όλοι οι υποψήφιοι που ισοβαθμούν με τους υποψηφίους που αντιστοιχούν στον πενταπλάσιο ή τριπλάσιο ή 
διπλάσιο ως ανωτέρω αντίστοιχα αριθμό των προς πλήρωση θέσεων.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Γ΄
ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ για τα ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
1. Οι υποψήφιοι υποβάλλουν, με την αίτησή τους, αρμοδίως, επικυρωμένα όλα τα παραστατικά που ζητούνται 

από την προκήρυξη ή φωτοαντίγραφα των αντίστοιχων δικαιολογητικών και υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/86 
ότι τα υποβληθέντα δικαιολογητικά είναι γνήσια αντίγραφα των πρωτοτύπων. Δεν απαιτείται επικύρωση ή 
υποβολή ιδιαίτερης Υπεύθυνης Δήλωσης του ν. 1599/1986 εφόσον τα συνημμένα παραστατικά έχουν αναγρα−
φεί στον ΠΙΝΑΚΑ ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΩΝ ΠΑΡΑΣΤΑΤΙΚΩΝ της τελευταίας σελίδας της αίτησης των υποψηφίων, 
η οποία επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του υπόψη Νόμου.

Επισημαίνεται ότι, όσοι τελικά επιλεγούν, θα καταθέσουν κατά τη διαδικασία πρόσληψης τα πρωτότυπα ή 
νομίμως επικυρωμένα αντίγραφα των ανωτέρω δικαιολογητικών. 

2. Η επίσημη μετάφραση στην ελληνική γλώσσα όλων των ξενόγλωσσων κειμένων γίνεται από:
α. Αρμόδια κατά νόμο αρχή του Υπουργείου Εξωτερικών 
β. Την Πρεσβεία ή το Προξενείο της ξένης χώρας στην Ελλάδα 
γ. Δικηγόρο
Εξαιρούνται των προηγουμένων, ως προς την επίσημη μετάφρασή τους, οι τίτλοι σπουδών για τους οποίους 

υποβάλλεται πράξη αναγνώρισης της ισοτιμίας και αντιστοιχίας τους.
3. Αν δεν υποβληθεί κάποιο από τα ζητούμενα παραστατικά, ο υποψήφιος τίθεται εκτός διαδικασίας και η 

αίτησή του απορρίπτεται.
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Β. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΩΝ ΣΤΟΙΧΕΙΩΝ
Φωτοαντίγραφο των δύο όψεων του ατομικού δελτίου ταυτότητας ή ελλείψει ταυτότητας φωτοαντίγραφο 

των κρισίμων σελίδων του διαβατηρίου (δηλ. αυτών όπου αναφέρονται ο αριθμός και τα στοιχεία ταυτότητας 
του κατόχου). Αν από αυτά δεν προκύπτει η ημερομηνία γεννήσεως πρέπει να προσκομισθεί και φωτοαντίγρα−
φο πιστοποιητικού γεννήσεως.

Για τους υποψηφίους Βορειοηπειρώτες ή ομογενείς από την Κωνσταντινούπολη και τα νησιά Ίβρο και Τέ−
νεδο αποδεικτικό στοιχείο ή βεβαίωση που να αποδεικνύεται η ιδιότητά τους ως Έλληνες κατά το γένος και 
τη συνείδηση.

Γ. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΤΙΤΛΩΝ ΣΠΟΥΔΩΝ 
Φωτοαντίγραφο του τίτλου σπουδών που απαιτείται ως προσόν πρόσληψης στον οποίο να αναγράφεται ο 

ακριβής βαθμός και η ημερομηνία κτήσης του τίτλου. Ειδικότερα σημειώνεται το εξής:
Στις περιπτώσεις όπου στην προκήρυξη ζητείται το αντίστοιχο ως προς την ειδικότητα του τίτλου σπου−

δών πτυχίο ή δίπλωμα και αντιστοιχία ειδικότητας του τίτλου σπουδών και η αντιστοιχία δεν προκύπτει από 
τον υπόψη τίτλο θα πρέπει να υποβληθεί από τον υποψήφιο βεβαίωση του αρμόδιου Εκπαιδευτικού Ιδρύμα−
τος ή Φορέα για την αντιστοιχία του τίτλου κατά περιεχόμενο ειδικότητας.

1. Για τους τίτλους Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης 
Οι απόφοιτοι των ΙΕΚ πρέπει να προσκομίσουν:
Δίπλωμα Επαγγελματικής Κατάρτισης Επιπέδου Μεταδευτεροβάθμιας Επαγγελματικής Κατάρτισης και βεβαί−

ωση του ΟΕΕΚ από την οποία να προκύπτει ο βαθμός και η ακριβής ημερομηνία που ο συγκεκριμένος υποψήφι−
ος κατέστη διπλωματούχος.

Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται:
α. Για τίτλους τεχνικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης, πράξη ισοτιμίας και κατάταξης της επιτροπής Ισοτι−

μιών του Οργανισμού Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΟΕΕΚ) − Εθνικής Αντιστάσεως 41, Ν. Ιωνία.
Για τίτλους μη τεχνικής ή μη επαγγελματικής κατεύθυνσης βεβαίωση ισοτιμίας από την αρμόδια Διεύθυνση 

του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων.
β. Οι υποψήφιοι που είναι κάτοχοι τίτλων μεταδευτεροβάθμιας εκπαίδευσης που έχουν αποκτηθεί σε χώρες 

μέλη της Ευρωπαϊκής Ένωσης, στους οποίους έχει χορηγηθεί το δικαίωμα άσκησης νομοθετικά κατοχυρωμέ−
νου επαγγέλματος σύμφωνα με σχετική απόφαση αναγνώρισης επαγγελματικής εκπαίδευσης που χορηγείται 
από το Συμβούλιο Επαγγελματικής Αναγνώρισης Τίτλων Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (Σ.Ε.Α.Τ.Ε.Κ.) του άρθρου 
13 του π.δ. 231/1998 (ΦΕΚ 178Α΄), εξαιρούνται από την υποχρέωση προσκόμισης πράξεως αναγνώρισης για την 
ισοτιμία και την αντιστοιχία του τίτλου.

2. Για τους τίτλους Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης
Εάν ο τίτλος έχει αποκτηθεί στην αλλοδαπή απαιτείται:
α. Προκειμένου για τίτλους Υποχρεωτικής μη τεχνικής ή μη επαγγελματικής εκπαίδευσης, βεβαίωση ισοτιμίας 

ή αντιστοιχίας από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και Θρησκευμάτων και 
β. Για τίτλους τεχνικής και επαγγελματικής εκπαίδευσης αλλοδαπής, πράξη ισοτιμίας και κατάταξης της επι−

τροπής Ισοτιμιών του Οργανισμού Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΟΕΕΚ) − Εθνικής Αντιστάσε−
ως 41, Ν. Ιωνία.

γ. Για τη Γ΄ Γυμνασίου και βεβαίωση αντιστοιχίας βαθμού από την αρμόδια Διεύθυνση του Υπουργείου Εθνι−
κής Παιδείας και Θρησκευμάτων σε εικοσάβαθμη κλίμακα.

Δ. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ Εντοπιότητας
Πληροφορίες και δικαιολογητικά που θα προσκομίσουν οι υποψήφιοι καταγράφονται στο ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄ της 

παρούσης.
Ε. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΑΝΗΛΙΚΩΝ ΤΕΚΝΩΝ, ΤΕΚΝΩΝ ΤΡΙΤΕΚΝΩΝ ΚΑΙ ΤΕΚΝΩΝ ΠΟΛΥΤΕΚΝΩΝ 
Πιστοποιητικό Οικογενειακής κατάστασης Δήμου ή Κοινότητας για τους έγγαμους ή άγαμους και τους έχο−

ντας ανήλικα τέκνα.
Για την αποδειξη της ιδιότητας του τέκνου της τρίτεκνης οικογένειας (ένα εκ των τριών τέκνων) προσκο−

μίζουν:
Πιστοποιητικό οικογενειακής κατάστασης του δήμου ή της κοινότητας, που περιέχει όλα τα γεγονότα των 

οποίων η συνδρομή αποτελεί προϋπόθεση για την κατά νόμο κτήση της ιδιότητας του τρίτεκνου γονέα ή τέκνου 
τρίτεκνης οικογένειας ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής.

Για την απόδειξη της ιδιότητας του τέκνου πολύτεκνης οικογένειας προσκομίζουν:
Πιστοποιητικό του οικείου δήμου ή κοινότητας οικογενειακής κατάστασης της πατρικής οικογένειας, που πε−

ριέχει όλα τα γεγονότα των οποίων η συνδρομή αποτελεί προϋπόθεση για την κατά νόμο κτήση της ιδιότητας 
του πολύτεκνου ή αντίστοιχο πιστοποιητικό αρμόδιας αλλοδαπής αρχής, ή πιστοποιητικό της Ανώτατης Συνο−
μοσπονδίας Πολυτέκνων Ελλάδας (Α.Σ.Π.Ε).

Περισσότερες πληροφορίες για την ιδιότητα των πολυτέκνων – τέκνων πολύτεκνης οικογένειας, τριτέκνων – 
τέκνων τρίτεκνης οικογένειας, στο Κεφάλαιο Δ΄ της παρούσας προκήρυξης.
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ΣΤ. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΑΝΕΡΓΙΑΣ
Φωτοαντίγραφο Βεβαίωσης εγγραφής στα μητρώα ανέργων του Ο.Α.Ε.Δ., για την απόδειξη του κριτηρίου της 

ανεργίας, από την οποία να προκύπτει
α. ότι είναι άνεργοι κατά το χρονικό διάστημα που υποβάλλονται οι αιτήσεις (από την έναρξη μέχρι τη λήξη).
β. η ημερομηνία της τελευταίας εγγραφής συνεχόμενης ανεργίας μέχρι την έκδοση της ανωτέρω βεβαίωσης.
Ζ. ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΥΠΟΒΑΛΛΟΜΕΝΑ ΚΑΤΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ
1. Προσκομίζονται κατά το χρόνο της πρόσληψης επικυρωμένα τα παραστατικά που ζητούνται από τη ΔΕΗ 

(εντός 20 ημερών από την ειδοποίηση των υποψηφίων). 
2. Εάν δεν υποβληθούν τα παραστατικά ούτε δηλωθεί υπεύθυνα ο λόγος της καθυστέρησης (και εφόσον γίνει 

δεκτός από τη ΔΕΗ) και ότι αποδέχονται την πρόσληψη, διαγράφονται και αναπληρώνονται.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Δ΄
  ΠΟΛΥΤΕΚΝΟΙ – ΤΕΚΝΑ ΠΟΛΥΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ

Πολύτεκνοι είναι οι γονείς με τέσσερα (4) τουλάχιστον τέκνα, ανεξαρτήτως των προβλεπομένων από την οικεία 
νομοθεσία, περί πολυτέκνων, ηλικίας και λοιπών ιδιοτήτων, (άρθρ. 1 παρ. 21 του ν. 2247/1994 /ΦΕΚ 182/31.10.1994/
τ.Α΄ – 2771/2006 απόφαση ΣτΕ).

Πολύτεκνοι επίσης είναι: 
Ι. ν. 860/5.1.1979
α) Η μητέρα χήρα με τρία (3) τέκνα, εφόσον είναι υπόχρεη για τη διατροφή τους από οποιοδήποτε λόγο.
β) Ο πατέρας με τρία (3) τέκνα εφόσον κατέστη τελείως ανίκανος για κάθε εργασία, από οποιοδήποτε λόγο 

και δεν εργάζεται ή είναι ανάπηρος πολέμου με αναπηρία τουλάχιστον 70% και δεν εργάζεται. 
γ) Ο σύζυγος με τρία (3) τέκνα σε περίπτωση θανάτου της μητρός των τέκνων ή εφόσον αυτή κατέστη τελεί−

ως ανίκανη για κάθε εργασία από οποιοδήποτε λόγο.
δ) Τα ορφανά από πατέρα και μητέρα εφόσον είναι τουλάχιστον τρία (3), αποτελούν ίδια οικογένεια και απο−

λαμβάνουν αυτοδίκαια των ευεργετημάτων των Πολυτέκνων και τέκνων Πολυτέκνων και εφόσον τα θήλεα δεν 
έχουν ιδίους πόρους ζωής.

Επισημάνσεις: 
Α. Σε όλες τις ανωτέρω περιπτώσεις (α − δ) πρέπει επιπλέον να είναι:
i) τα θήλεα άγαμα ή σε διάζευξη ή σε χηρεία και να τα συντηρεί ένας από τους γονείς τους
ii) τα άρρενα ανήλικα
iii) σπουδαστές μέχρι περατώσεως των σπουδών τους ή μαθητές τεχνών και επαγγελμάτων 
iv) ανίκανα προς εργασία από οποιοδήποτε λόγο ή ανάπηρα πολέμου, ανεξαρτήτως ηλικίας και στις δύο πε−

ριπτώσεις.
Β. Από 1.1.1983 τόσον τα άρρενα όσο και τα θήλεα πρέπει να είναι ανήλικα (άρθρο 4 παρ. 2 και 116 παρ. 1 του 

Συντάγματος).
Γ. Μέχρι 17.2.1983 το όριο ανηλικότητας είναι το 21ο έτος.
Από 18.2.1983 το όριο ανηλικότητας είναι το 18ο έτος (άρθρο 3 ν. 1329/1983).
ΙΙ. ν. 3454/7.4.2006
α) Ο γονέας χωρίς σύζυγο με τρία (3) τέκνα ο οποίος έχει τη γονική μέριμνα και επιμέλεια των τέκνων του και 

είναι μόνος υπόχρεος για τη διατροφή τους, εφόσον είναι άγαμα και δεν έχουν συμπληρώσει το 23ο έτος της 
ηλικίας τους ή σπουδάζουν σε αναγνωρισμένες τριτοβάθμιες σχολές Πανεπιστημιακής και Τεχνολογικής εκπαί−
δευσης και αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδαπής ή αλλοδαπής ή εκπληρώνουν τις στρατιωτικές 
τους υποχρεώσεις και δεν έχουν συμπληρώσει το 25ο έτος της ηλικίας τους. Στα τέκνα αυτά συνυπολογίζονται 
και όσα έχουν οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό 67% και άνω ισοβίως ανεξαρτήτως ηλικίας. 

β) Ο ένας από τους γονείς ο οποίος κατέστη ανάπηρος εξ οιασδήποτε αιτίας ή είναι ανάπηρος πολέμου σε 
ποσοστό 67% και άνω ισοβίως εφόσον έχει τρία (3) τέκνα και συντρέχουν και οι λοιπές προϋποθέσεις της ανω−
τέρω (α) περιπτώσεως.

γ) Τα ορφανά από πατέρα και μητέρα εφόσον είναι τουλάχιστον δύο (2) αποτελούν ίδια οικογένεια και απο−
λαμβάνουν όλα τα ευεργετήματα των πολυτέκνων και των τέκνων πολυτέκνων εφόσον συντρέχουν και οι λοι−
πές προϋποθέσεις της ανωτέρω (α) περιπτώσεως.

ΣΗΜΕΙΩΣΗ. 
Οι γονείς που απέκτησαν την πολυτεκνική ιδιότητα βάσει των διατάξεων του ν. 860/1979 (ΦΕΚ 2 Α΄) όπως και 

εκείνοι που την αποκτούν βάσει των διατάξεων του ν. 3454/2006 τη διατηρούν ισοβίως και απολαμβάνουν ισο−
βίως τα δικαιώματα που απορρέουν από την πολυτεκνική ιδιότητα, τα δε τέκνα τους προστατεύονται και απο−
λαμβάνουν των δικαιωμάτων των τέκνων πολυτέκνων όσο διαρκεί η πολυτεκνική ιδιότητα έστω και του ενός γο−
νέα (παρ. 3 άρθρου 6 ν. 3454/2006). 

ΤΡΙΤΕΚΝΟΙ −ΤΕΚΝΑ ΤΡΙΤΕΚΝΗΣ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΣ
Την ιδιότητα αυτή αποκτούν (άρθρο 3 ν. 3454/2006) :
 α) Γονέας ή γονείς που έχουν τη γονική μέριμνα και επιμέλεια τριών παιδιών από τον ίδιο ή διαφορετικούς 

γάμους ή νομίμως αναγνωρισθέντων ή υιοθετημένων ή εκτός γάμου γεννηθέντων τα οποία είναι άγαμα και δεν 
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έχουν συμπληρώσει το εικοστό τρίτο (23ο) έτος της ηλικίας τους ή φοιτούν σε αναγνωρισμένες τριτοβάθμιες 
σχολές πανεπιστημιακής και τεχνολογικής εκπαίδευσης και αναγνωρισμένα εκπαιδευτικά ιδρύματα της ημεδα−
πής ή αλλοδαπής ή εκπληρώνουν τις στρατιωτικές τους υποχρεώσεις και δεν έχουν συμπληρώσει το εικοστό 
πέμπτο (25ο) έτος της ηλικίας τους και 

β) Τα τέκνα αυτών, όπου αυτό προβλέπεται.
Στα τρία παιδιά περιλαμβάνονται και τα τέκνα με οποιαδήποτε αναπηρία σε ποσοστό εξήντα επτά (67%) και 

άνω ισοβίως, ανεξαρτήτως ηλικίας και οικογενειακής κατάστασης.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ε΄
ΕΙΔΙΚΕΣ ΡΥΘΜΙΣΕΙΣ ΓΙΑ ΠΡΟΣΛΗΨΕΙΣ ΣΕ ΠΑΡΑΜΕΘΟΡΙΟΥΣ ΝΟΜΟΥΣ ΛΙΓΝΙΤΩΡΥΧΕΙΑ

ΚΑΙ ΣΤΑΘΜΟΥΣ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ ΔΕΗ
ΕΞΕΙΔΙΚΕΥΣΗ ΡΥΘΜΙΣΕΩΝ EΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑΣ ΓΙΑ ΤΙΣ ΘΕΣΕΙΣ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ

ΝΟΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ

Για τις θέσεις της Διεύθυνσης Λιγνιτικού Κέντρου Δυτικής Μακεδονίας του Νομού Κοζάνης, ανεξαρτήτως 
συνολικού αριθμού μορίων και επιπέδου κατάταξης, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των τοπικών 
διαμερισμάτων στα οποία προκύπτουν θέσεις από τον πολλαπλασιασμό του αριθμού των προκηρυσσομένων 
θέσεων κατά κατηγορία και ειδικότητα, με το ποσοστό επί τοις εκατό που αντιστοιχεί στην απαλλοτριωθείσα 
έκταση του τοπικού διαμερίσματος, προκειμένου για την εγκατάσταση του Λιγνιτωρυχείου, ως κατωτέρω:

 ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΙΓΝΙΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΝΟΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ Ποσοστό επί τοις εκατό στη συνολική
απαλλοτριωθείσα έκταση για την εγκατάσταση

του ορυχείουΤοπικά Διαμερίσματα

ΚΛΕΙΤΟΥΣ  14,67

ΧΑΡΑΥΓΗΣ  13,42

ΚΟΜΑΝΟΥ  11,38 

ΠΕΡΔΙΚΚΑ  8,76

ΚΑΡΥΟΧΩΡΙΟΥ  7,71

ΕΞΟΧΗΣ  7,20

ΠΤΕΛΕΩΝΑ  5,29

ΜΑΥΡΟΠΗΓΗΣ  4,86

ΚΑΡΔΙΑΣ  4,48

ΠΟΝΤΟΚΩΜΗΣ  3,41

ΑΚΡΙΝΗΣ  3,33

ΣΠΗΛΙΑΣ  3,07

ΓΑΛΑΤΕΙΑΣ  2,42

ΑΓ. ΧΡΙΣΤΟΦΟΡΟΥ  2,38

ΜΑΥΡΟΔΕΝΔΡΙΟΥ  2,33

ΠΡΟΑΣΤΕΙΟΥ  2,01

ΕΡΜΑΚΙΑΣ  1,35

ΑΓ. ΧΑΡΑΛΑΜΠΟΥ (οικισμός τοπικού
διαμερίσματος Φιλιππούπολης)  0,42

ΟΛΥΜΠΙΑΔΑΣ  0,36

ΚΑΠΝΟΧΩΡΙΟΥ  0,36

ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑΣ  0,30

ΡΥΑΚΙΟΥ  0,25

ΑΓ. ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ  0,24

ΣΥΝΟΛΟ 100,0

• Σε περίπτωση μη κάλυψης αριθμού θέσεων κάποιου τοπικού διαμερίσματος από τους υποψήφιους μόνιμους 
κατοίκους του διαμερίσματος αυτού, οι θέσεις αυτές κατανέμονται αναλογικά στα τοπικά διαμερίσματα με βάση 
το ποσοστό της απαλλοτριωθείσας έκτασης εκάστου τοπικού διαμερίσματος και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλή−
σεως όλων των τοπικών διαμερισμάτων.
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• Στην περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις αυτές μεταφέρονται στο Δήμο με το μεγαλύτερο ποσο−
στό απαλλοτριωθείσας έκτασης όπως αναφέρονται παρακάτω και προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι του 
Δήμου αυτού και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλήσεως όλων των Δήμων στους οποίους εκτείνεται το Λιγνιτωρυχείο.

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΙΓΝΙΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΝΟΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ Ποσοστό επί τοις εκατό στη συνολική απαλλοτριω−
θείσα έκταση για την εγκατάσταση του ορυχείουΔήμοι

ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑΣ 39,85

ΚΟΖΑΝΗΣ 20,62

ΕΛΛΗΣΠΟΝΤΟΥ 19,29

ΑΓ. ΠΑΡΑΣΚΕΥΗΣ 14,50

ΥΨΗΛΑΝΤΗ 5,74

• Σε περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των λοι−
πών Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Κοζάνης.

• Κατόπιν των ανωτέρω και εφόσον δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις ακολουθεί η κατάταξη των υποψηφίων της 
λοιπής χώρας.

ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ

Για τις θέσεις της Διεύθυνσης Λιγνιτικού Κέντρου Δυτικής Μακεδονίας του Νομού Φλώρινας, ανεξαρτήτως 
συνολικού αριθμού μορίων και επιπέδου κατάταξης, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των τοπικών 
διαμερισμάτων στα οποία προκύπτουν θέσεις από τον πολλαπλασιασμό του αριθμού των προκηρυσσομένων 
θέσεων κατά κατηγορία και ειδικότητα, με το ποσοστό επί τοις εκατό που αντιστοιχεί στην απαλλοτριωθείσα 
έκταση του τοπικού διαμερίσματος, προκειμένου για την εγκατάσταση του Λιγνιτωρυχείου, ως κατωτέρω:

ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΙΓΝΙΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ Ποσοστό επί τοις εκατό στη συνολική
απαλλοτριωθείσα έκταση για την εγκατάσταση

του ορυχείουΤοπικά Διαμερίσματα

ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ 30,81

ΦΙΛΩΤΑ 20,79

ΡΟΔΩΝΑ 18,57

ΚΛΕΙΔΙΟΥ 10,68

ΠΕΔΙΝΟΥ 5,21

ΣΩΤΗΡΑ (Συνοικισμός τοπικού διαμερίσματος 
Αμυνταίου)  4,92

ΛΕΒΑΙΑΣ  4,59

ΑΧΛΑΔΑΣ  2,67 

ΣΚΟΠΟΥ  1,76

ΣΥΝΟΛΟ 100,0

• Σε περίπτωση μη κάλυψης αριθμού θέσεων κάποιου τοπικού διαμερίσματος από τους υποψήφιους μόνιμους 
κατοίκους του διαμερίσματος αυτού, οι θέσεις αυτές κατανέμονται αναλογικά στα τοπικά διαμερίσματα με βάση 
το ποσοστό της απαλλοτριωθείσας έκτασης εκάστου τοπικού διαμερίσματος και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλή−
σεως όλων των τοπικών διαμερισμάτων.

• Στην περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις αυτές μεταφέρονται στο Δήμο με το μεγαλύτερο 
ποσοστό απαλλοτριωθείσας έκτασης όπως αναφέρονται παρακάτω και προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κά−
τοικοι του Δήμου αυτού και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλήσεως όλων των Δήμων στους οποίους εκτείνεται το 
Λιγνιτωρυχείο.
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ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΛΙΓΝΙΤΙΚΟΥ ΚΕΝΤΡΟΥ ΔΥΤΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ

ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ Ποσοστό επί τοις εκατό στη συνολική
απαλλοτριωθείσα έκταση για την εγκατάσταση 

του ορυχείουΔήμοι

ΑΕΤΟΥ 36,02

ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ 34,17

ΦΙΛΩΤΑ 25,38

ΜΕΛΙΤΗΣ 4,43

• Σε περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των λοι−
πών Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Φλώρινας.

• Σε περίπτωση που και πάλι δεν καλυφθεί αριθμός θέσεων με την εξάντληση όλων των παραπάνω Δήμων 
και Κοινοτήτων προτάσσονται οι υποψήφιοι δημότες μη μόνιμοι κάτοικοι των Δήμων ή Κοινοτήτων του Νο−
μού Φλώρινας.

• Μετά τους ανωτέρω και εφόσον δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις ακολουθεί η κατάταξη των λοιπών υποψη−
φίων.

ΓΙΑ ΤΗ ΓΕΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΠΑΡΑΓΩΓΗΣ

Για τις θέσεις των Ατμοηλεκτρικών (ΑΗΣ) και Υδροηλεκτρικών (ΥΗΣ) Σταθμών Παραγωγής, ανεξαρτήτως συ−
νολικού αριθμού μορίων και επιπέδου κατάταξης, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των τοπικών δια−
μερισμάτων στα οποία προκύπτουν θέσεις από τον πολλαπλασιασμό του αριθμού των προκηρυσσομένων θέσε−
ων κατά κατηγορία και ειδικότητα με το ποσοστό επί τοις εκατό που αντιστοιχεί στην απαλλοτριωθείσα έκταση 
του τοπικού διαμερίσματος, προκειμένου για την εγκατάσταση του Σταθμού Παραγωγής, ως κατωτέρω:

ΝΟΜΟΣ ΚΟΖΑΝΗΣ
• Για τις θέσεις του Ατμοηλεκτρικού Σταθμού (ΑΗΣ) Αγίου Δημητρίου:

ΑΗΣ ΑΓΙΟΥ ΔΗΜΗΤΡΙΟΥ

Τοπικά Διαμερίσματα
Ποσοστό του Τοπικού Διαμερίσματος επί τοις
εκατό στη συνολική απαλλοτριωθείσα έκταση
για την εγκατάσταση του Σταθμού Παραγωγής

1. Ρυακίου 68,5%

2. Αγίου Δημητρίου 16,3%

3. Φιλιππούπολης (Τετραλόφου) 6,1%

4. Ακρινής 3,1%

5. Καπνοχωρίου 2,8%

6. Κοιλάδος 2,5%

7. Αγίου Χαραλάμπους 0,7%

• Σε περίπτωση μη κάλυψης αριθμού θέσεων κάποιου τοπικού διαμερίσματος από τους υποψηφίους μόνιμους 
κατοίκους του διαμερίσματος αυτού, οι θέσεις αυτές κατανέμονται αναλογικά στα τοπικά διαμερίσματα με βάση 
το ποσοστό της απαλλοτριωθείσας έκτασης εκάστου τοπικού διαμερίσματος και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλή−
σεως των τοπικών διαμερισμάτων.

• Στην περίπτωση που και πάλι δεν καλυφθεί αριθμός θέσεων από τους υποψηφίους μόνιμους κατοίκους των 
ως άνω τοπικών διαμερισμάτων προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Ελλησπόντου.

• Σε περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των λοι−
πών Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Κοζάνης.

• Μετά τους ανωτέρω και εφόσον δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις ακολουθεί η κατάταξη των υποψηφίων της 
λοιπής χώρας.
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• Για τις θέσεις του Ατμοηλεκτρικού Σταθμού (ΑΗΣ) Καρδιάς:

ΑΗΣ ΚΑΡΔΙΑΣ

Τοπικά Διαμερίσματα
Ποσοστό του Τοπικού Διαμερίσματος επί τοις

εκατό στη συνολική απαλλοτριωθείσα έκταση για 
την εγκατάσταση του Σταθμού Παραγωγής

1. Ποντοκώμης 84,0%

2. Μαυροδενδρίου 16,0%

• Σε περίπτωση μη κάλυψης αριθμού θέσεων κάποιου τοπικού διαμερίσματος από τους υποψηφίους μόνιμους 
κατοίκους του διαμερίσματος αυτού, για την κάλυψή τους προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι του έτε−
ρου εκ των ανωτέρω τοπικού διαμερίσματος.

• Στην περίπτωση που και πάλι δεν καλυφθεί αριθμός θέσεων από τους υποψηφίους μόνιμους κατοίκους των 
ως άνω τοπικών διαμερισμάτων προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Δημητρίου Υψηλάντη.

• Σε περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των λοι−
πών Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Κοζάνης.

• Μετά τους ανωτέρω και εφόσον δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις ακολουθεί η κατάταξη των υποψηφίων της 
λοιπής χώρας.

• Για τις θέσεις του Ατμοηλεκτρικού Σταθμού (ΑΗΣ) Πτολεμαΐδας, προτάσσονται, ανεξαρτήτως συνολικού 
αριθμού μορίων και επιπέδου κατάταξης, οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι του τοπικού διαμερίσματος Προαστί−
ου του Δήμου Πτολεμαΐδας.

• Σε περίπτωση μη κάλυψης αριθμού θέσεων από τους υποψηφίους μόνιμους κατοίκους του τοπικού διαμερί−
σματος Προαστίου, προτάσσονται οι υποψήφιοι που είναι μόνιμοι κάτοικοι του Δήμου Πτολεμαΐδας.

• Σε περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των λοι−
πών Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Κοζάνης.

• Μετά τους ανωτέρω και εφόσον δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις ακολουθεί η κατάταξη των υποψηφίων της 
λοιπής χώρας.

ΝΟΜΟΣ ΦΛΩΡΙΝΑΣ
• Για τις θέσεις του Ατμοηλεκτρικού Σταθμού (ΑΗΣ) Αμυνταίου – Φιλώτα:

ΑΗΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ−ΦΙΛΩΤΑ

Τοπικά Διαμερίσματα
Ποσοστό του Τοπικού Διαμερίσματος επί τοις 

εκατό στη συνολική απαλλοτριωθείσα έκταση για 
την εγκατάσταση του Σταθμού Παραγωγής

1. Φιλώτα 79,3%

2. Περδίκκας 14,9%

3. Λαιβέας (Λακκιάς) 5,8%

• Σε περίπτωση μη κάλυψης αριθμού θέσεων κάποιου τοπικού διαμερίσματος από τους υποψηφίους μόνιμους 
κατοίκους του διαμερίσματος αυτού, οι θέσεις αυτές κατανέμονται αναλογικά στα τοπικά διαμερίσματα με βάση 
το ποσοστό της απαλλοτρειωθείσας έκτασης εκάστου τοπικού διαμερίσματος και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλή−
σεως των τοπικών διαμερισμάτων.

• Στην περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις αυτές μεταφέρονται στο Δήμο με το μεγαλύτερο 
ποσοστό απαλλοτριωθείσας έκτασης όπως αναφέρονται παρακάτω και προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κά−
τοικοι του Δήμου αυτού και ούτω καθεξής μέχρις εξαντλήσεως όλων των Δήμων στους οποίους εκτείνεται ο 
Σταθμός Παραγωγής.

ΑΗΣ ΑΜΥΝΤΑΙΟΥ−ΦΙΛΩΤΑ

Δήμοι
Ποσοστό του Δήμου επί τοις εκατό στη

συνολική απαλλοτριωθείσα έκταση για την 
εγκατάσταση του Σταθμού Παραγωγής

1. Φιλώτα 85,1%

2. Πτολεμαΐδας 14,9%
• Σε περίπτωση που και πάλι παραμείνουν κενές θέσεις, προτάσσονται οι υποψήφιοι μόνιμοι κάτοικοι των λοι−

πών Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Φλώρινας.
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• Στην περίπτωση που και πάλι δεν καλυφθεί αριθμός θέσεων ακολουθούν οι δημότες μη μόνιμοι κάτοικοι 
Δήμων ή Κοινοτήτων του Νομού Φλώρινας.

• Μετά τους ανωτέρω και εφόσον δεν καλυφθούν όλες οι θέσεις ακολουθεί η κατάταξη των λοιπών υποψη−
φίων.

ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ ΕΝΤΟΠΙΟΤΗΤΑΣ 
1. Οι υποψήφιοι που έχουν πρόταξη στην κατάταξη θα δηλώσουν στο έντυπο της αίτησης, η οποία επέχει θέση 

υπεύθυνης δήλωσης, ότι δέχονται να υπηρετήσουν στις προκηρυσσόμενες θέσεις στον αντίστοιχο Νομό επί δε−
καετία τουλάχιστον. Εάν δεν το δηλώσουν δεν προτάσσονται παρά την αναμφισβήτητη εντοπιότητά τους.

2. Για την απόδειξη της ιδιότητας του δημότη απαιτείται βεβαίωση του Δημάρχου ή του Προέδρου του οικεί−
ου δήμου ή κοινότητας.

3. Για την απόδειξη της μόνιμης κατοικίας απαιτείται πιστοποιητικό του οικείου Δήμου ή Κοινότητας και δεν 
καλύπτεται από το πιστοποιητικό ότι είναι δημότες.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ ΣΤ΄
ΑΙΤΗΣΕΙΣ − ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ

1. Η αίτηση επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθρου 8 του ν. 1599/1986 και η ευθύνη της σωστής συ−
μπλήρωσής της είναι αποκλειστικά του υποψηφίου.

2. Σε περίπτωση ανακριβούς−ασαφούς δήλωσης στοιχείων ή μη δήλωσης αυτών, τα στοιχεία αυτά δεν λαμβά−
νονται υπόψη έστω και αν προκύπτουν από τα συνημμένα δικαιολογητικά.

3. Η υποβολή ψευδών στοιχείων επισύρει πέραν της ακύρωσης της αίτησης και τις προβλεπόμενες από το 
Νόμο ποινικές κυρώσεις.

4. Η Αίτηση ως υπεύθυνη δήλωση πρέπει να είναι υπογεγραμμένη. Αιτήσεις που δεν έχουν υπογραφή ακυρώ−
νονται και ο υποψήφιος τίθεται εκτός διαδικασίας.

5. Για την ίδια προκήρυξη επιτρέπεται η υποβολή μίας (1) μόνο αίτησης μέχρι του συνολικού αριθμού των προ−
κηρυσσομένων θέσεων μιας μόνο κατηγορίας/ειδικότητας προσωπικού. Στην αίτησή του ο υποψήφιος δηλώ−
νει τη σειρά των προτιμήσεων του κατά κατηγορία/ειδικότητα και θέση.

6. Η υποβολή των αιτήσεων γίνεται μόνο ταχυδρομικώς επί αποδείξει στην ακόλουθη ταχυδρομική διεύθυν−
ση:

ΔΕΗ Α.Ε.
Δ/ΝΣΗ ΑΝΘΡΩΠΙΝΩΝ ΠΟΡΩΝ

Τομέας Προγραμματισμού Αναγκών και
Κίνησης Ανθρωπίνων Πόρων 

Χαλκοκονδύλη 28 − 104 32 − ΑΘΗΝΑ
(Για την προκήρυξη 1/2008)

7. Το εμπρόθεσμο της αίτησης κρίνεται από την ημερομηνία της ταχυδρομικής σήμανσης, δηλαδή την ημερομηνία 
που φέρει ο φάκελος αποστολής, ο οποίος μετά την αποσφράγισή του επισυνάπτεται στην αίτηση του υποψήφιου.

8. Τα δικαιολογητικά που θα προσκομιστούν δεν επιστρέφονται στους υποψηφίους.
9. Αντικατάσταση της αίτησης ή διόρθωση αυτής ή συμπλήρωση τυχόν ελλειπόντων δικαιολογητικών ή διευ−

κρίνιση επιτρέπεται μόνο μέχρι τη λήξη της προθεσμίας υποβολής των αιτήσεων.
10. Η προθεσμία υποβολής των αιτήσεων θα είναι τουλάχιστον 20 ημερών και θα ξεκινά το νωρίτερο από την 

επόμενη της τελευταίας δημοσίευσης της προκήρυξης στις εφημερίδες.
11. Οι υποψήφιοι μπορούν να πληροφορούνται το κείμενο της προκήρυξης και από την ιστοσελίδα της ΔΕΗ 

www.dei.gr και να εκτυπώνουν τα ειδικά έντυπα των αιτήσεων από την ιστοσελίδα www.ppc.gr/intranet
Τα έντυπα αιτήσεων διανέμονται και από τις ακόλουθες υπηρεσίες της ΔΕΗ.

Διεύθυνση Ανθρωπίνων Πόρων
Τομέα Προγραμματισμού Αναγκών και
Κίνησης Ανθρωπίνων Πόρων ΔΕΗ
Χαλκοκονδύλη 28 2ος όροφος − ΑΘΗΝΑ
Τηλέφωνο 2105293460, 2105293452, 2105293454,
2105293456

Περιοχή Σύρου
Πλατεία Τσιροπινά − ΣΥΡΟΣ
Τηλέφωνο 22810−82618

Διεύθυνση Περιφερείας Μακεδονίας − Θράκης
Εθνικής Αμύνης 9Α− ΘΕΣ/ΝΙΚΗ
Τηλέφωνο 2310−232060, 2310−237633, 2310−360000

Περιοχή Σάμου
Σμύρνης 15 − ΣΑΜΟΣ
Τηλέφωνο 22730−27777, 22730−27595

Διεύθυνση Λιγνιτικού Κέντρου Δυτ. Μακεδονίας 
ΤΘ 21 – ΠΤΟΛΕΜΑΪΔΑ
Τηλέφωνο 24630−52317, 24630−25950, 24630−28601

Περιοχή Ρόδου
Πλατεία Σύμης 10 − ΡΟΔΟΣ
Τηλέφωνο 22410−27464, 22410−24066, 22410−24964

Περιοχή Κοζάνης
Βερμίου 26 – ΚΟΖΑΝΗ
Τηλέφωνο 24610−35031

Περιοχή Κω
Γ. Αβέρωφ 2 – ΚΩΣ
Τηλέφωνο 22420−22215, 22420−22710
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Περιοχή Φλώρινας
Ηλέκτρας 6 – ΦΛΩΡΙΝΑ
Τηλέφωνο 23850−28993

Περιοχή Τρίπολης
Λυκούργου και Ναυαρίνου – ΤΡΙΠΟΛΗ
Τηλέφωνο 2710−242357, 2710−238429

Διεύθυνση Περιφερείας Κεντρικής Ελλάδας
Όθωνος 36 − ΛΑΜΙΑ
Τηλέφωνο 22310−25531−5

Περιοχή Αγίου Νικολάου
Τ.Κ. 72 100 ΛΑΣΙΘΙ − ΚΡΗΤΗ
Τηλέφωνο 2841022401

Διεύθυνση Περιφερείας Πελοποννήσου − Ηπείρου
Ακτή Δυμαίων 15−ΠΑΤΡΑ
Τηλέφωνο 2610−311111

Περιοχή Ηρακλείου
Ελ. Βενιζέλου 14 − Τσαλικάκι − ΗΡΑΚΛΕΙΟ
Τηλέφωνο 2810−314700−9

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Ζ΄
ΔΙΑΔΙΚΑΣΙΑ − ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ ΠΙΝΑΚΩΝ − ΕΝΣΤΑΣΕΙΣ

1. Οι πίνακες προσωρινής κατάταξης των υποψηφίων συντάσσονται από Επιτροπή τουλάχιστον τριμελή 
που ορίζεται από το Διευθύνοντα Σύμβουλο της ΔΕΗ. Στους πίνακες παρατίθενται όλα τα στοιχεία, τα οποία 
ελήφθησαν υπόψη για τον καθορισμό της σειράς προτεραιότητας των υποψηφίων.

2. Η σύνταξη των προσωρινών πινάκων κατάταξης από την Επιτροπή γίνεται ως εξής:
α. Αρχικά γίνεται καταχώριση, με εισαγωγή σε υπολογιστή των στοιχείων των υποψηφίων όπως αυτά δηλώ−

νονται από τους ίδιουςστην αίτησή τους.
β. Η Επιτροπή ελέγχει εάν οι υποψήφιοι πληρούν τις προϋποθέσεις της Προκήρυξης σύμφωνα με τα δηλούμε−

να στην αίτησή τους στοιχεία.
γ. Οι υποψήφιοι που πληρούν τις προϋποθέσεις της προκήρυξης κατατάσσονται ανά επίπεδο κατάταξης και 

κατά φθίνουσα σειρά του συνολικού αριθμού μορίων στα αντίστοιχα κριτήρια της κατηγορίας για την οποία 
έχουν υποβάλει σχετική αίτηση.

Επειδή η υπόψη κατάταξη γίνεται με βάση τα δηλούμενα στην αίτηση των υποψηφίων στοιχεία εφιστάται 
η προσοχή των υποψηφίων για την ορθή συμπλήρωση του εντύπου της αίτησης συμμετοχής άλλως θα τίθε−
νται εκτός της διαδικασίας επιλογής.

δ. Στη συνέχεια γίνεται λεπτομερής και πλήρης έλεγχος των δικαιολογητικών των υποψηφίων σε αριθμό 
αντίστοιχο του προβλεπομένου στην παρ. «Ειδικές Πληροφορίες», του κεφαλαίου Β΄ «Κριτήρια Κατάταξης Υπο−
ψηφίων» της παρούσης προκήρυξης και σύνταξη πινάκων αρχικής κατάταξης των υποψηφίων.

ε. Μετά την κατάρτιση των πινάκων αρχικής κατάταξης ακολουθεί η διαδικασία της συνέντευξης, στις περι−
πτώσεις που τίθενται ως κριτήριο κατάταξης, σύμφωνα με τα προβλεπόμενα στην παρ. «Ειδικές Πληροφορίες», 
του κεφαλαίου Β΄ «Κριτήρια Κατάταξης Υποψηφίων’’ της παρούσας προκήρυξης.

Οι πίνακες των καλουμένων σε συνέντευξη, ο τόπος και ο χρόνος της συνέντευξης θα γνωστοποιηθούν στους 
υποψηφίους με ανακοίνωση η οποία θα αναρτηθεί στα καταστήματα της ΔΕΗ στα οποία αναρτήθηκε και η Προ−
κήρυξη. Οι ενδιαφερόμενοι θα λάβουν γνώση της ανάρτησης με σχετική δημοσίευση στις εφημερίδες στις οποί−
ες δημοσιεύθηκε και η περίληψη της Προκήρυξης.

στ. Όταν ολοκληρωθούν τα ανωτέρω καταρτίζονται οι προσωρινοί πίνακες κατάταξης υποψηφίων, πίνακες 
αποκλειομένων και πίνακες προσληπτέων οι οποίοι και αναρτώνται στα καταστήματα της ΔΕΗ στα οποία αναρ−
τήθηκε και η Προκήρυξη. 

3. Κατά των πινάκων προσωρινής κατάταξης ασκείται ένσταση, μόνο για λόγους νομιμότητας, εντός δέκα 
(10) ημερών από την ανάρτησή τους, η οποία κατατίθεται αυτοπροσώπως ή αποστέλλεται ταχυδρομικώς επί 
αποδείξει στην ταχυδρομική διεύθυνση: ΔΕΗ, Διεύθυνση Ανθρωπίνων Πόρων, Τομέας Προγραμματισμού Ανα−
γκών και Κίνησης Ανθρωπίνων Πόρων, Χαλκοκονδύλη 28 104−32 ΑΘΗΝΑ 

4. Η Επιτροπή που έχει την ευθύνη της κατάρτισης των πινάκων εξετάζει τις ενστάσεις και καταρτίζει τον ορι−
στικό πίνακα προσληπτέων τον οποίο και αποστέλλει στο ΑΣΕΠ εντός δέκα (10) ημερών από την κατάρτιση του 
για περαιτέρω έλεγχο.

5. ο ΑΣΕΠ αφού ελέγξει τη νομιμότητα του οριστικού πίνακα προσληπτέων σε είκοσι (20) εργάσιμες ημέρες 
κυρώνει αυτόν και τον επιστρέφει στη ΔΕΗ Α.Ε.

Αν παρέλθει άπρακτη η προθεσμία των είκοσι (20) ημερών τεκμαίρεται η έγκριση από το ΑΣΕΠ του οριστι−
κού πίνακα.

6. Το προσωπικό που προσλαμβάνεται βάσει των πινάκων προσληπτέων συνάπτει με τη ΔΕΗ Α.Ε. σύμβαση 
εξαρτημένης εργασίας για δοκιμαστική περίοδο διάρκειας μέχρι επτά (7) μηνών.

7. Μετά την πάροδο δοκιμαστικής υπηρεσίας πέντε (5) μηνών και εντός ενός (1) μηνός συντάσσεται έκθεση αξι−
ολόγησης του υπαλλήλου για την καταλληλότητα και την επάρκειά του να ανταποκριθεί στα καθήκοντα για τα 
οποία προσλήφθηκε από τα αρμόδια υπηρεσιακά όργανα τα οποία προβλέπονται στον Ειδικό Κανονισμό Φύλ−
λων Αξιολόγησης (ΕΚΦΑ ΔΕΗ).

8. Ο Διευθύνων Σύμβουλος της ΔΕΗ Α.Ε. λαμβάνοντας υπόψη την έκθεση αξιολόγησης εκδίδει αιτιολογημένη 
απόφαση για τη σύναψη ή μη της σύμβασης εργασίας αορίστου χρόνου.
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9. Η διαδικασία για τη λήψη της απόφασης για σύναψη ή μη της σύμβασης εργασίας αορίστου χρόνου ελέγ−
χεται εντός μηνός, από το ΑΣΕΠ, σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις που διέπουν τη λειτουργία του. Αν παρέλ−
θει άπρακτη η ως άνω προθεσμία τεκμαίρεται η σύμφωνη γνώμη του ΑΣΕΠ.

10 Μετά τον έλεγχο της διαδικασίας λήψης απόφασης του Διευθύνοντος Συμβούλου από το ΑΣΕΠ και εφόσον 
τούτο αποφανθεί θετικά ή παρέλθει άπρακτη η προθεσμία του ενός μηνός, το αρμόδιο όργανο της ΔΕΗ Α.Ε. συ−
νάπτει με το προσλαμβανόμενο προσωπικό σύμβαση εργασίας αορίστου χρόνου.

11 Οποιοδήποτε στοιχείο προκύψει σχετικά με την καταλληλότητα και την επάρκεια του μισθωτού σε οποιο−
δήποτε στάδιο της διαδικασίας και μέχρι τη συμπλήρωση της διάρκειας της σύμβασης εξαρτημένης εργασίας 
για δοκιμαστική περίοδο θα τίθεται υπόψη του Διευθύνοντος Συμβούλου για τη διαμόρφωση της απόφασής του, 
για τη σύναψη της σύμβασης αορίστου χρόνου.

12. Οι πίνακες κατάταξης των υποψηφίων ισχύουν για ένα (1) έτος από την κύρωση του πίνακα προσληπτέων 
από το ΑΣΕΠ.

13 Ο χρόνος της δοκιμαστικής περιόδου αναγνωρίζεται για κάθε συνέπεια.

ΚΕΦΑΛΑΙΟ Η΄

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΤΗΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ
Η Προκήρυξη θα δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως (Τεύχος Προκηρύξεων ΑΣΕΠ). Μετά τη δημο−

σίευση της Προκήρυξης στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως θα δημοσιευθεί περίληψη της προκήρυξης σε δύο (2) 
τουλάχιστον ημερήσιες Εφημερίδες των Αθηνών και σε μία ημερήσια εφημερίδα του Νομού στον οποίο εδρεύει 
το τοπικό κατάστημα που αφορά η Προκήρυξη.

Ανάρτηση ολόκληρης της προκήρυξης θα γίνει μετά τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως στο 
Κεντρικό κατάστημα της ΔΕΗ Α.Ε., στο τοπικό κατάστημα ή στην τοπική έδρα του υποκαταστήματός της καθώς 
και στο κατάστημα του Δήμου ή της Κοινότητας, όπου αυτό εδρεύει.

Πρόεδρος και Διευθύνων Σύμβουλος
ΠΑΝΑΓΙΩΤΗΣ Ι. ΑΘΑΝΑΣΟΠΟΥΛΟΣ
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ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * FAX 210 52 21 004

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: http://www.et.gr – e-mail: webmaster.et@et.gr*10005740311080016*

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ
ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ

ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ.
ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ − Βασ. Όλγας 227 23104 23956 ΛΑΡΙΣΑ − Διοικητήριο 2410 597449
ΠΕΙΡΑΙΑΣ − Ευριπίδου 63 210 4135228 ΚΕΡΚΥΡΑ − Σαμαρά 13 26610 89122
ΠΑΤΡΑ − Κορίνθου 327 2610 638109 ΗΡΑΚΛΕΙΟ − Πεδιάδος 2 2810 300781
ΙΩΑΝΝΙΝΑ − Διοικητήριο 26510 87215 ΜΥΤΙΛΗΝΗ − Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 1 22510 46654
ΚΟΜΟΤΗΝΗ − Δημοκρατίας 1 25310 22858

ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
Σε έντυπη μορφήη μ ρφή

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 μέχρι 16 σελίδες σε 1 €, προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού.
• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα.
 Σε μορφή DVD/CDμ ρφή

Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση Τεύχος Ετήσια έκδοση Τριμηνιαία έκδοση Μηνιαία έκδοση

Α΄ 150 € 40 € 15 € Α.Α.Π. 110 € 30 € −

Β΄ 300 € 80 € 30 € Ε.Β.Ι. 100 € − −

Γ΄ 50 € − − Α.Ε.Δ. 5 € − −

Υ.Ο.Δ.Δ. 50 € − − Δ.Δ.Σ. 200 € − 20 €

 Δ΄ 110 € 30 € − Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. − − 100 €

• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή cd−rom από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες.
• Η τιμή πώλησης σε μορφή cd−rom/dvd, δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. σε 5 € ανά έτος.
 ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ.: Τηλεφωνικά: 210 4071010 − fax: 210 4071010 − internet: http://www.et.gr

ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ.

Τεύχος Έντυπη μορφή Ψηφιακή Μορφή Τεύχος Έντυπη μορφή Ψηφιακή Μορφή

Α΄ 225 € 190 € Α.Ε.Δ. 10 € Δωρεάν

Β΄ 320 € 225 € Α.Ε. − Ε.Π.Ε. και Γ.Ε.ΜΗ. 2.250 € 645 €

Γ΄ 65 € Δωρεάν Δ.Δ.Σ. 225 € 95 €

Υ.Ο.Δ.Δ. 65 € Δωρεάν Α.Σ.Ε.Π. 70€ Δωρεάν

Δ΄ 160 € 80 € Ο.Π.Κ. − Δωρεάν

Α.Α.Π. 160 € 80 € Α΄+ Β΄+ Δ΄ + Α.Α.Π. − 450 €

Ε.Β.Ι. 65 € 33 €

• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά τα ταχυδρομικά έξοδα.
•  Για την παροχή πρόσβασης μέσω διαδικτύου σε Φ.Ε.Κ. προηγουμένων ετών και συγκεκριμένα στα τεύχη: α) Α, Β, Δ, Α.Α.Π., Ε.Β.Ι. και Δ.Δ.Σ., η τιμή προσαυξάνεται,

πέραν του ποσού της ετήσιας συνδρομής του 2007, κατά 40 € ανά έτος και ανά τεύχος και β) για το τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε. & Γ.Ε.ΜΗ., κατά 60 € ανά έτος παλαιότητας.

* Η καταβολή γίνεται σε όλες τις Δημόσιες Οικονομικές Υπηρεσίες (Δ.Ο.Υ.). Το πρωτότυπο διπλότυπο (έγγραφο αριθμ. πρωτ. 9067/28.2.2005 2η Υπηρεσία
Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34,
Τ.Κ. 104 32 Αθήνα).

* Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά και θα επιστρέφονται.
* Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της Ένωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεο−

πτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α., τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά Όργανα και οι τριτοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα
τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα).

* Το ποσό υπέρ Τ.Α.Π.Ε.Τ. [5% επί του ποσού συνδρομής (τρέχον έτος + παλαιότητα)], καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκπτωση.
* Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση.

Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρούνται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000.
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: Μάρνη 8 τηλ.: 210 8220885, 210 8222924, 210 5279050.

Οι πολίτες έχουν τη δυνατότητα ελεύθερης ανάγνωσης των δημοσιευμάτων που καταχωρούνται σε όλα τα τεύχη της Εφημερίδας της 
Κυβερνήσεως πλην εκείνων που καταχωρούνται στο τεύχος Α.Ε.−Ε.Π.Ε και Γ.Ε.ΜΗ., από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (www.et.gr).

Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08:00 μέχρι 13:00
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