
              

 

 

ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ   

ΝΟΜΟΣ ΗΡΑΚΛΕΙΟΥ   

ΔΗΜΟΣ ΜΙΝΩΑ ΠΕΔΙΑΔΑΣ  Αριθµός Πρωτοκόλλου: 10762/01-08-2017 

         --------   

ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ Αριθµός Απόφασης:     143/2017 

 

 

ΘΕΜΑ:  Καθορισµός αριθµού µαθητευοµένων Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης (Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ., Μαθητεία 

ΕΠΑ.Σ, Μαθητεία Ι.Ε.Κ.) για απασχόληση στο Δήµο Μινώα Πεδιάδας κατά 

το σχολικό έτος 2017-18. 

 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

Από το 12ο πρακτικό συνεδρίασης Δηµοτικού Συµβουλίου 

 

- Στην αίθουσα Συνεδριάσεων του Δηµοτικού Καταστήµατος Καστελλίου, σήµερα την 

31η Ιουλίου 2017 ηµέρα Δευτέρα και ώρα 17:30’, συνήλθε σε τακτική δηµόσια συνεδρίαση το 

Δηµοτικό Συµβούλιο, ύστερα από την µε αριθµό πρωτοκόλλου οικ. 10609/27-07-2017  

(ΑΔΑ: 6ΛΠΤΩΚ6-ΛΜΩ) πρόσκληση του Προέδρου, η οποία δηµοσιεύτηκε στον ειδικό χώρο 

δηµοσιεύσεων και στην ιστοσελίδα του Δήµου στο διαδίκτυο, επιδόθηκε στα µέλη του 

Δηµοτικού Συµβουλίου που κατοικούν στην Διοικητική περιφέρεια του Δήµου µε απόδειξη, στα 

υπόλοιπα µέλη έγινε τηλεφωνική ενηµέρωση, σύµφωνα µε τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν. 

3852/10 προκειµένου να συζητήσουν και αποφασίσουν για τα παρακάτω θέµατα της ηµερήσιας 

διάταξης: 

- Πριν από την έναρξη της συνεδρίασης του Δηµοτικού Συµβουλίου ο Πρόεδρος 

διαπίστωσε ότι από τα είκοσι επτά [27] µέλη του Δηµοτικού Συµβουλίου ήταν παρόντα τα 

παρακάτω: 

 
ΠΑΡΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ: 

 

1 Καλογεράκης Γεώργιος Πρόεδρος 12 Μανουράς Αριστείδης(1) Δηµ. Σύµβουλος 

2 Δραµουντάνη– 

Κουτεντάκη Όλγα 

Αντιπρόεδρος 13 Μαυραντωνάκης 

Γεώργιος 

-»- 

3 Γενιτσαρίδης Πρόδροµος Αντιδήµαρχος 14 Μελεµενής Δηµήτριος -»- 

4 Δερµιτζάκης Ζαχαρίας -»- 15 Μερκουλίδης Γεώργιος -»- 

5 Εργαζάκης Βασίλειος -»- 16 Πλεύρης Ευάγγελος -»- 

6 Πατρωνάκης Γεώργιος -»- 17 Σπυριδάκης Μιχαήλ -»- 

7 Βασιλάκης Ιωάννης(1) Δηµ. Σύµβουλος 18 Φραγκάκης Εµµανουήλ -»- 

8 Βιδάκης Κωνσταντίνος(1) -»- 19 Φρουδάκης Ιωάννης -»- 

9 Δαγαλάκης Εµµανουήλ -»- 20 Χαρουλάκης Νικόλαος -»- 

10 Κουρλετάκης Εµµανουήλ -»- 21 Χρονάκης Νικόλαος -»- 

11 Κυριακάκη Ειρήνη (Ρένα)    -»-    
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ΑΠΟΝΤΑ ΜΕΛΗ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ:  

 

1 Φραγκουλάκη Μαρία   Γραµµατέας 4 Πετράκης Ιωάννης Δηµ. Σύµβουλος 

2 Γρινιεζάκη– 

Χαλαµπαλάκη Ελπινίκη 

Δηµ. Σύµβουλος 5 Ταµιωλάκης Γεώργιος -»- 

3 Μουράτη Μαρίνα -»- 6 Χρονάκης Αντώνιος -»- 

 

Δεν προσήλθαν αν και κλήθηκαν νόµιµα. 
 
(1) ΠΡΟΣΕΛΕΥΣΕΙΣ:  

• Ο δηµοτικός σύµβουλος Βασιλάκης Ιωάννης, προσήλθε στη Συνεδρίαση αµέσως µετά την 

ολοκλήρωση και λήψη της υπ’ αριθµόν 139/2017 απόφασης (1ο εκτός ηµερησίας διάταξης θέµα). 

• Ο δηµοτικός σύµβουλος Βιδάκης Κωνσταντίνος, προσήλθε στη Συνεδρίαση αµέσως µετά την 

ολοκλήρωση και λήψη της υπ’ αριθµόν 140/2017 απόφασης (1ο ηµερησίας διάταξης θέµα). 

• Ο δηµοτικός σύµβουλος Μανουράς Αριστείδης, προσήλθε στη Συνεδρίαση αµέσως µετά την 

ολοκλήρωση και λήψη της υπ’ αριθµόν 144/2017 απόφασης (5ο ηµερησίας διάταξης θέµα). 

 
(2) ΑΠΟΧΩΡΗΣΕΙΣ:  ---   
 

ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΚΟΙΝΟΤΗΤΑΣ: 

 1 Αρκαλοχωρίου Χριστάκης Αντώνιος Απών  

 
ΠΡΟΕΔΡΟΙ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ: 

 
1 Αποστόλων Μαραγκάκης  

Βασίλειος 

Απών 11 Καστελλιανών Μικρογιαννάκης 

Νεκτάριος 

Παρών 

2 Βόνης Στεφανάκης  

Μιχαήλ 

Απών 12 Καστελλίου Μαραυγάκης 

Αναστάσιος 

Απών 

3 Γαρίπας Βασιλάκης  

Νικόλαος 

Απών 13 Νιπιδιτού Αντωνάκος 

Δηµήτριος 

Απών  

4 Γερακίου Κυριακάκη  

Μαρία 

Απούσα 14 Παναγιάς Κανακουσάκη 
Αικατερίνη–Μαρίνα 

Απούσα  

5 Ζωφόρων Ταµιωλάκης  

Εµµανουήλ 

Απών  15 Πανοράµατος Συσµανίδης 

Πρόδροµος 

Απών 

6 Θραψανού Χατζηνικολάκης  

Ιωάννης 

Παρών 16 Παρτίρων Μπατζανακάκης 

Νικόλαος 

Απών 

7 Ινίου Ρολάκης  

Ιωάννης 

Απών 17 Πατσίδερου Χριστοδουλάκης 

Δηµήτριος 

Απών 

8 Καραβάδου Συµιανάκης  

Αναστάσιος 

Απών 18 Πολυθέας Τριβυζάκης 

Γεώργιος 

Απών 

9 Κασσάνων Φουκαράκης  

Νικόλαος 

Απών 19 Σκινιά Χαλαµπαλάκη 

Μαρίνα 

Απούσα 

10 Κασταµονίτσας Καλαϊτζάκη –  
Δηλαβεράκη Ειρήνη 

Απούσα 20 Σµαρίου Μηλαθιανάκης 

Δηµήτριος 

Απών 
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ΕΚΠΡΟΣΩΠΟΙ ΤΟΠΙΚΩΝ ΚΟΙΝΟΤΗΤΩΝ: 

 
1 Αµαριανού Ψαράκης 

Κωνσταντίνος 

Απών 7 Λευκοχωρίου Καραµαλάκης 

Αντώνιος 

Απών 

2 Αρχαγγέλου Συριγωνάκης 

Μιχαήλ 

Παρών 8 Λιλιανού Χουλάκης  

Μιχαήλ 

Απών 

3 Ασκών Νεραντζουλάκης 

Κωνσταντίνος 

Απών 9 Λύττου Τζαγκαράκης 

Γεώργιος 

Απών 

4 Δεµατίου Καρακωνσταντάκης 

Ιωάννης 
Απών 10 Μαθιάς Δασκαλάκη  

Μαρία 

Απούσα 

5 Ευαγγελισµού Ανδρεαδάκης 

Μηνάς 

Παρών 11 Σαµπά Σπανάκης 

Γεώργιος 

Απών 

6 Καρουζανού Κουτσαντωνάκης 

Γεώργιος 

Απών     

 

 

-     Στη συνεδρίαση ήταν παρών ο Δήµαρχος Μινώα Πεδιάδας, Ζαχαρίας Καλογεράκης, 

που είχε κληθεί νόµιµα, ενώ παραβρέθηκαν: ο Γενικός Γραµµατέας του Δήµου, Χιλετζάκης 

Μύρων και η Προϊσταµένη της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών, Μερκουλίδου Μαρία. 

 

-   Τα πρακτικά τήρησαν οι υπάλληλοι του Δήµου Σηφάκης Γεώργιος και Χαρουλάκης 

Εµµανουήλ. 

 

- Το Δηµοτικό Συµβούλιο βρισκόµενο σε νόµιµη απαρτία αρχίζει τη συνεδρίαση. 

 

 

Θέµα 4ο Η.Δ.: 

 

Καθορισµός αριθµού µαθητευοµένων Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και 

Κατάρτισης (Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ., 

Μαθητεία ΕΠΑ.Σ, Μαθητεία Ι.Ε.Κ.) για απασχόληση στο Δήµο 

Μινώα Πεδιάδας κατά το σχολικό έτος 2017-18. 

 

 
Για το θέµα αυτό ο Πρόεδρος του Δηµοτικού Συµβουλίου έθεσε υπόψη των µελών 

την, υπ’ αριθµόν πρωτοκόλλου: οικ. 10487/26-07-2017, εισήγηση της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών, που υπογράφεται από την προϊσταµένη της Διεύθυνσης και έχει ως 
ακολούθως:  

 

 «………  

 

ΘΕΜΑ:  Καθορισµός αριθµού µαθητευοµένων Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης 

(Μεταλυκειακό Έτος – Τάξη Μαθητείας ΕΠΑ.Λ., Μαθητεία ΕΠΑ.Σ., Μαθητεία Ι.Ε.Κ.) 

για απασχόληση στο Δήµο Μινώα Πεδιάδας κατά το σχολικό έτος 2017-18. 

 

Με την 25/2017 απόφαση του, το Δηµοτικό Συµβούλιο Μινώα Πεδιάδας ενέκρινε την 

ένταξη του Δήµου Μινώα στις επιχειρήσεις/φορείς που µετέχουν στην υλοποίηση του 
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‘‘Μεταλυκειακού Έτους – Τάξης Μαθητείας’’ αποφοίτων ΕΠΑΛ, σχολικού έτους 2016-2017, για 

συνολικό αριθµό δέκα (10) µαθητευοµένων των παρακάτω ειδικοτήτων, ήτοι: 

• Τεχνικός Εφαρµογών Πληροφορικής, πέντε (5) άτοµα,  

• Τεχνικός Ηλεκτρολογικών Συστηµάτων, Εγκαταστάσεων και Δικτύων, πέντε (5) 

άτοµα.  

Σύµφωνα µε την, µε αριθ. πρωτ. 1161/29-06-2017 πρόσκληση για διάθεση θέσεων 

Μαθητείας στα ΕΠΑΛ και ΙΕΚ και τα όσα αναφέρονται σε αυτή την οποία και σας επισυνάπτω 

καλούµαστε να στηρίξουµε τον θεσµό επενδύοντας στην Επαγγελµατική Εκπαίδευση και 

Κατάρτιση των νέων, προσφέροντας θέσεις Μαθητείας για το σχολικό έτος 2017-2018.  

Για τους φορείς του Δηµοσίου Τοµέα που επιθυµούν να προσφέρουν θέσεις µαθητείας, 

απαιτείται Απόφαση του Δ.Σ. του φορέα η οποία θα σταλεί ηλεκτρονικά σε ψηφιακή µορφή στις 

ηλεκτρονικές διευθύνσεις mathiteia_apofaseis@minedu.gov.gr και mathiteia@oaed.gr µέχρι 

1 Αυγούστου 2017 προκειµένου να γίνου οι απαραίτητες ενέργειες για να εκδοθεί η Κοινή 

Υπουργική Απόφαση των Υπουργών Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευµάτων και Εργασίας, 

Κοινωνικής Ασφάλισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, έως την έναρξη του σχολικού έτους 2017-

2018.   

Κατά το σχολικό έτος 2017-2018, το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευµάτων 

από κοινού µε τον Οργανισµό Απασχόλησης Εργατικού Δυναµικού, θα εφαρµόσουν 

Προγράµµατα Μαθητείας συνολικά για τους µαθητευόµενους και σπουδαστές των δοµών 

Επαγγελµατικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης (ΕΠΑ.Λ.-ΕΠΑ.Σ – Ι.Ε.Κ.) αρµοδιότητας τους. 

α) Το Μεταλυκειακό έτος – τάξη µαθητείας των Επαγγελµατικών Λυκείων (ΕΠΑ.Λ.) 

απευθύνεται σε αποφοίτους ΕΠΑ.Λ., έχει διάρκεια 9 µηνών και περιλαµβάνει εργαστηριακά 

µαθήµατα ειδικότητας διάρκειας 7 ωρών τη εβδοµάδα, που πραγµατοποιούνται στο σχολείο και, 

παράλληλα, «Πρόγραµµα εκπαίδευσης στο χώρο εργασίας – µαθητεία σε εργασιακό χώρο» 

διάρκειας 28 ωρών την εβδοµάδα, επιµερισµένες σε τέσσερις ηµέρες, στον εργοδότη. 

 β) Οι Επαγγελµατικές Σχολές (ΕΠΑ.Σ.) Μαθητείας του ΟΑΕΔ ανήκουν στη Δευτεροβάθµια 

Εκπαίδευση και η διάρκεια φοίτησης είναι 2 σχολικά έτη, δηλαδή 4 εξάµηνα. Το θεωρητικό και 

εργαστηριακό µέρος της εκπαίδευσης πραγµατοποιείται ταυτόχρονα µε Πρακτική Άσκηση – 

Μαθητεία, στους χώρους των επιχειρήσεων. Η διάρκεια της Πρακτικής Άσκησης – Μαθητείας 

είναι ίση µε το χρόνο φοίτησης, δηλαδή έως 20 µήνες και πραγµατοποιείται για 4 ή 5 µέρες την 

εβδοµάδα για 6 ώρες την ηµέρα.  

γ) Τα Ινστιτούτα Επαγγελµατικής Κατάρτισης (Ι.Ε.Κ.) έχουν διάρκεια φοίτησης 5 εξάµηνα, εκ 

των οποίων το πέµπτο δύναται να είναι εξάµηνο Μαθητείας. Η συνολική διάρκεια της 

µαθητείας ανέρχεται σε 960 ώρες και επιµερίζεται σε 192 ώρες κατάρτισης στη δοµή και 768 

ώρες στο χώρο εργασίας. Η χρονική κατανοµή των ωρών µεταξύ δοµής κατάρτισης και χώρου 

εργασίας ανά εβδοµάδα ορίζεται σε µια µέρα στη δοµή κατάρτισης και τέσσερις µέρες στο χώρο 

εργασίας εκτός αν ορίζεται διαφορετικά στο Πρόγραµµα Σπουδών Μαθητείας. Ο αριθµός των 

ωρών µαθητείας στο χώρο εργασίας ορίζεται σε 8 ώρες ανά ηµέρα.  

 Στην εφαρµογή της Μαθητείας από το Υπουργείο Παιδείας, Έρευνας και Θρησκευµάτων 

και τον ΟΑΕΔ οι όροι υλοποίησης είναι κοινοί για όλους τους τύπους εκπαιδευτικών 

δοµών. 
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 Οι µαθητευόµενοι λαµβάνουν ηµερήσια αποζηµίωση, που ορίζεται στο 75% επί του νοµίµου 

νοµοθετηµένου κατώτατου ορίου του ηµεροµίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη διάρκεια του 

«Προγράµµατος Εκπαίδευσης στο χώρο εργασίας». Από αυτό το ποσό η χρηµατική επιβάρυνση 

του εργοδότη µετά την αφαίρεση της επιδότησης ανέρχεται στο ποσό των 9,35€ ανά ηµέρα 

µαθητείας.  

Επειδή θεωρούµε ότι ο Δήµος µας πρέπει να συµβάλει στην επιτυχή υλοποίηση του θεσµού της 

µαθητείας προς όφελος τόσο των µαθητευόµενων όσο και της τοπικής κοινωνίας και επειδή 

µπορούµε να ανταποκριθούµε στις υποχρεώσεις των εργοδοτών/φορέων για την εκπαίδευση 

των µαθητευόµενων στον Δήµο Μινώα Πεδιάδας, παρακαλούµε το Σώµα να πάρει απόφαση:  

Για την ένταξη του Δήµου Μινώα Πεδιάδας στους φορείς που µετέχουν στην υλοποίηση της 

µαθητείας του σχολικού έτους 2017-2018, για συνολικό αριθµό είκοσι δύο (22) µαθητευόµενων 

των παρακάτω ειδικοτήτων: 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΔΟΜΗ (ΕΠΑ.Λ- 

ΕΠΑ.Σ – ΙΕΚ) 

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ 

ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ 

ΑΠΌ ΤΟ ΣΧ. 

ΕΤΟΣ 2016-17 

ΑΡ. ΝΕΩΝ 

ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ 

ΣΧ. ΕΤΟΣ 2017-18 

1 

Τεχνικός 

Τεχνολογίας 

Τροφίµων και Ποτών ΕΠΑΛ 0 3 

2 

Υπάλληλος Διοίκησης 

και Οικονοµικών 

Υπηρεσιών ΕΠΑΛ 0 3 

3 

Τεχνικός 

Ηλεκτρολογικών 

Συστηµάτων, 

Εγκαταστάσεων και 

Δικτύων, 

 ΕΠΑΛ 4 5 

4 

Τεχνικός Εφαρµογών 

Πληροφορικής, 

 ΕΠΑΛ 0 3 

5 Βοηθός Νοσηλευτή ΕΠΑΛ 0 3 

6 

Βοηθός 

Βρεφονηπιοκόµων Ι.Ε.Κ. 0 1 

7 Βοηθός Νοσηλευτή Ι.Ε.Κ. 0 1 

9 

Στέλεχος Διοίκησης 

και Οικονοµίας Ι.Ε.Κ. 0 1 

ΑΔΑ: 6ΓΧΙΩΚ6-ΒΨΠ



 6 

10 

Στέλεχος 

Μηχανογραφηµένου 

Λογιστηρίου – 

Φοροτεχνικού 

Γραφείου Ι.Ε.Κ. 0 1 

11 Τεχνικός Η/Υ Ι.Ε.Κ. 0 1 

 ΣΥΝΟΛΟ  

 

 22 

 

  ΤΑ ΜΕΛΗ ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ ΑΦΟΥ ΛΑΒΟΥΝ ΥΠΟΨΗ: 

- Την παραπάνω εισήγηση, 

- τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 3852/2010 (Πρόγραµµα Καλλικράτης), 

- Την  µε αριθ. πρωτ. 1161/29-06-2017 πρόσκληση για διάθεση θέσεων Μαθητείας στα 

ΕΠΑΛ και ΙΕΚ 

 

παρακαλούµε το Σώµα όπως : 

 

Εγκρίνει την ένταξη του Δήµου Μινώα Πεδιάδας  στους φορείς που µετέχουν στην 

υλοποίηση της µαθητείας του σχολικού έτους 2017-2018, για συνολικό αριθµό είκοσι δύο (22) 

µαθητευόµενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΔΟΜΗ (ΕΠΑ.Λ- 

ΕΠΑ.Σ – ΙΕΚ) 

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ 

ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ 

ΑΠΌ ΤΟ ΣΧ. 

ΕΤΟΣ 2016-17 

ΑΡ. ΝΕΩΝ 

ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ 

ΣΧ. ΕΤΟΣ 2017-18 

1 

Τεχνικός 

Τεχνολογίας 

Τροφίµων και Ποτών ΕΠΑΛ 0 3 

2 

Υπάλληλος Διοίκησης 

και Οικονοµικών 

Υπηρεσιών ΕΠΑΛ 0 3 

3 

Τεχνικός 

Ηλεκτρολογικών 

Συστηµάτων, 

Εγκαταστάσεων και 

Δικτύων, 

 ΕΠΑΛ 4 5 

4 

Τεχνικός Εφαρµογών 

Πληροφορικής, 

 ΕΠΑΛ 0 3 
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5 Βοηθός Νοσηλευτή ΕΠΑΛ 0 3 

6 

Βοηθός 

Βρεφονηπιοκόµων Ι.Ε.Κ. 0 1 

7 Βοηθός Νοσηλευτή Ι.Ε.Κ. 0 1 

9 

Στέλεχος Διοίκησης 

και Οικονοµίας Ι.Ε.Κ. 0 1 

10 

Στέλεχος 

Μηχανογραφηµένου 

Λογιστηρίου – 

Φοροτεχνικού 

Γραφείου Ι.Ε.Κ. 0 1 

11 Τεχνικός Η/Υ Ι.Ε.Κ. 0 1 

 ΣΥΝΟΛΟ  
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Σε περίπτωση που οι προσφερόµενες θέσεις µαθητείας δεν µπορούν να καλυφθούν από τη 

συγκεκριµένη εκπαιδευτική δοµή, δύνανται να καλύπτονται από µαθητευόµενους αντίστοιχης 

ειδικότητας άλλης εκπαιδευτικής δοµής. 

 

• Το ποσό αποζηµίωσης των µαθητευοµένων ορίζεται στο 75% επί του νοµίµου 

νοµοθετηµένου κατώτατου ορίου του ηµεροµίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη 

διάρκεια του Προγράµµατος. Από αυτό το ποσό η χρηµατική επιβάρυνση του εργοδότη 

µετά την αφαίρεση της επιδότησης ανέρχεται στο ποσό των 9,35€ ανά ηµέρα µαθητείας. 

Το ποσό της αποζηµίωσης καθώς και οι νόµιµες ασφαλιστικές εισφορές θα 

καταβάλλονται µηνιαίως από την επιχείρηση/φορέα που τους απασχολεί. 

 

• Για τις ηµέρες της κανονικής άδειας, η επιχείρηση θα καταβάλλει ολόκληρο το 

ηµεροµίσθιο, ενώ στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας θα εφαρµόζονται οι 

διατάξεις των άρθρων 657 και 658 του Αστικού Κώδικα. 

 

• Από την πρώτη ηµέρα της µαθητείας οι µαθητευόµενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και 

τους παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη, σύµφωνα µε την παρ. γ’ του άρθρου 2 του 

Α.Ν. 1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την παρ. 3 του άρθρου 

14 του Ν. 4186/2013 όπως ισχύει. Οι εισφορές θα υπολογίζονται στο ήµισυ των 

πραγµατικών αποδοχών 

 

Η δαπάνη για την αποζηµίωση των παραπάνω µαθητευόµενων εκτιµάται στο ποσό των 

14.000,00 ευρώ και θα βαρύνει τον Κωδικό 10-6041 ενώ οι εργοδοτικές εισφορές εκτιµώνται 

στο ποσόν των 6.000,00 € ευρώ και θα βαρύνουν τον Κωδικό 10-6054 του σκέλους των 

εξόδων του προϋπολογισµού τρέχοντος έτους. Και στους δύο Κωδικούς θα  προβλεφθούν 

ανάλογες πιστώσεις και για το έτος 2018. 
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          Η ΔΙΕΥΘΥΝΤΡΙΑ                                  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

    ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ                  ΖΑΧΑΡΙΑΣ ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗΣ                  

     Τ.Υ.  

 

       ΜΑΡΙΑ ΜΕΡΚΟΥΛΙΔΟΥ                      

 

.………» 

 

Ακολούθησε διαλογική συζήτηση µεταξύ των µελών του Σώµατος, όπως φαίνεται 

λεπτοµερέστερα στο αποµαγνητοφωνηµένο 12 πρακτικό της 31-07-2017 συνεδρίασης, κατά 

την οποία έγινε δεκτή η παραπάνω εισήγηση και τελικά ο πρόεδρος του Δηµοτικού Συµβουλίου 

παρακάλεσε για την λήψη σχετικής απόφασης. 

 

Το Δηµοτικό Συµβούλιο, έπειτα από τα  παραπάνω, είδε την υπ’ αριθµό πρωτοκόλλου 

οικ. 10487/26-07-2017 εισήγηση της Διεύθυνσης Διοικητικών Υπηρεσιών και τα αναφερόµενα 

σ’ αυτήν έγγραφα - δικαιολογητικά, έλαβε υπόψη τις διατάξεις του άρθρου 65 του Ν. 

3852/2010 (ΦΕΚ Α΄ 87)  και την αναφερόµενη στην εισήγηση ισχύουσα νοµοθεσία, έπειτα από 

διαλογική συζήτηση οµόφωνα,  

 

Αποφασίζει  

 

Εγκρίνει την ένταξη του Δήµου Μινώα Πεδιάδας  στους φορείς που µετέχουν στην 

υλοποίηση της µαθητείας του σχολικού έτους 2017-2018, για συνολικό αριθµό είκοσι δύο (22) 

µαθητευόµενων των παρακάτω ειδικοτήτων: 

 

Α/Α ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΙΚΗ 

ΔΟΜΗ (ΕΠΑ.Λ- 

ΕΠΑ.Σ – ΙΕΚ) 

ΑΡ. ΘΕΣΕΩΝ 

ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ 

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ 

ΑΠΌ ΤΟ ΣΧ. 

ΕΤΟΣ 2016-17 

ΑΡ. ΝΕΩΝ 

ΠΡΟΣΦΕΡΟΜΕΝΩΝ 

ΘΕΣΕΩΝ ΓΙΑ ΤΟ 

ΣΧ. ΕΤΟΣ 2017-18 

1 

Τεχνικός 

Τεχνολογίας 

Τροφίµων και Ποτών ΕΠΑΛ 0 3 

2 

Υπάλληλος Διοίκησης 

και Οικονοµικών 

Υπηρεσιών ΕΠΑΛ 0 3 

3 

Τεχνικός 

Ηλεκτρολογικών 

Συστηµάτων, 

Εγκαταστάσεων και 

Δικτύων, 

 ΕΠΑΛ 4 5 

4 Τεχνικός Εφαρµογών ΕΠΑΛ 0 3 
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Πληροφορικής, 

 

5 Βοηθός Νοσηλευτή ΕΠΑΛ 0 3 

6 

Βοηθός 

Βρεφονηπιοκόµων Ι.Ε.Κ. 0 1 

7 Βοηθός Νοσηλευτή Ι.Ε.Κ. 0 1 

9 

Στέλεχος Διοίκησης 

και Οικονοµίας Ι.Ε.Κ. 0 1 

10 

Στέλεχος 

Μηχανογραφηµένου 

Λογιστηρίου – 

Φοροτεχνικού 

Γραφείου Ι.Ε.Κ. 0 1 

11 Τεχνικός Η/Υ Ι.Ε.Κ. 0 1 

 ΣΥΝΟΛΟ  
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Σε περίπτωση που οι προσφερόµενες θέσεις µαθητείας δεν µπορούν να καλυφθούν από τη 

συγκεκριµένη εκπαιδευτική δοµή, δύνανται να καλύπτονται από µαθητευόµενους αντίστοιχης 

ειδικότητας άλλης εκπαιδευτικής δοµής. 

 

• Το ποσό αποζηµίωσης των µαθητευοµένων ορίζεται στο 75% επί του νοµίµου 

νοµοθετηµένου κατώτατου ορίου του ηµεροµίσθιου ανειδίκευτου εργάτη σε όλη τη 

διάρκεια του Προγράµµατος. Από αυτό το ποσό η χρηµατική επιβάρυνση του εργοδότη 

µετά την αφαίρεση της επιδότησης ανέρχεται στο ποσό των 9,35€ ανά ηµέρα µαθητείας. 

Το ποσό της αποζηµίωσης καθώς και οι νόµιµες ασφαλιστικές εισφορές θα 

καταβάλλονται µηνιαίως από την επιχείρηση/φορέα που τους απασχολεί. 

 

• Για τις ηµέρες της κανονικής άδειας, η επιχείρηση θα καταβάλλει ολόκληρο το 

ηµεροµίσθιο, ενώ στις περιπτώσεις απουσίας λόγω ασθένειας θα εφαρµόζονται οι 

διατάξεις των άρθρων 657 και 658 του Αστικού Κώδικα. 

 

• Από την πρώτη ηµέρα της µαθητείας οι µαθητευόµενοι ασφαλίζονται στον ΕΦΚΑ και 

τους παρέχεται πλήρης ασφαλιστική κάλυψη, σύµφωνα µε την παρ. γ’ του άρθρου 2 του 

Α.Ν. 1846/1951, την παρ. 1 του άρθρου 3 του Ν. 2335/1995 και την παρ. 3 του άρθρου 

14 του Ν. 4186/2013 όπως ισχύει. Οι εισφορές θα υπολογίζονται στο ήµισυ των 

πραγµατικών αποδοχών 

 

Η δαπάνη για την αποζηµίωση των παραπάνω µαθητευόµενων εκτιµάται στο ποσό των 

14.000,00 ευρώ και θα βαρύνει τον Κωδικό 10-6041 ενώ οι εργοδοτικές εισφορές εκτιµώνται 

στο ποσόν των 6.000,00 € ευρώ και θα βαρύνουν τον Κωδικό 10-6054 του σκέλους των 
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εξόδων του προϋπολογισµού τρέχοντος έτους. Και στους δύο Κωδικούς θα  προβλεφθούν 

ανάλογες πιστώσεις και για το έτος 2018. 

 

Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθµό 143/2017 

 

- Μετά την εξάντληση των θεµάτων της ηµερήσιας διάταξης λύεται η συνεδρίαση 

του Δηµοτικού Συµβουλίου και υπογράφεται το πρακτικό αυτό, όπως παρακάτω: 

 

 

ΤΟ ΔΗΜΟΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

(ακολουθούν υπογραφές) 

 

 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΟΥ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

 

Ακριβές Αντίγραφο 

 

 

 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΚΑΛΟΓΕΡΑΚΗΣ 
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